ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA/SEMAS/N2. 69/2020 12 DE NOVEMBRO DE 2020.

ESTABELECER AS ATRIBUICOES DAS FUNCOES
ESSENCIAIS A GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS), REFERENTE AOS
CARGOS DE GERENTE DO SUAS E BENEFICIOS,
GERENTE DA PROTECAO SOCIAL BASICA E
GERENTE DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL,
INSTITUIDOS PELA LEI MUNICIPAL 1.425/2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicoes legais, €;

Considerando a Lei Municipal n® 806/2009, que dispde sobre a estrutura administrativa da
Prefeitura de Presidente Kennedy/ES, conferiu a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social a¢do do planejamento, a coordenacao, a execugdo e o controle das atividades referentes

a assisténcia social, desenvolvimento comunitario e social, dentre outras atividades correlatas;

Considerando a Lei Municipal n® 1.356/2017, que dispde sobre a Desconcentracao
Administrativa no ambito do Poder Executivo do Municipio de Presidente Kennedy/ES, que
estabeleceu as Unidades Or¢amentarias a atribui¢do de competéncia para producao de atos e

distribuicao de decisdes e execu¢des administrativas;

Considerando que no ano de 2019, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social passou a ser e

uma Unidade Gestora independente, com contas e CNPJ] (16.899.018/0001-07) proéprios;
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RESOLVE:

Art. 12, Estabelecer as atribuicdes das Funcdes Essenciais a Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), referente aos cargos de Gerente do SUAS e Beneficios, Gerente da
Protecdo Social Basica e Gerente da Prote¢do Social Especial, instituidos pela Lei Municipal

1.425/20109.

Art. 22, Fica instituido as seguintes competéncias para os Gerentes, considerando a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-

RH/SUAS/) - ano 2006:

I - GERENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL E BENEFICIOS.
DO PLANEJAMENTO/ORGANIZACAO:

eOrganizar e coordenar a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e o
Sistema Unico de Assisténcia Social, junto ao Gestor da Pasta;

ePromover o processo de planejamento das acdes da Gestdo do SUAS, com base nas
informagdes produzidas e processadas pela Vigilancia Socioassistencial;

eAssessorar o Secretario Municipal em demandas correspondentes Gestdo do SUAS e dos
Beneficios;

eDar suporte técnico a Rede Socioassistencial no que se refere a Gestdo do SUAS e Beneficios;
eDar suporte as demandas dos Coordenadores e Técnicos da Gestao do SUAS e dos Beneficios;
eSubsidiar a implantacdo e a implementacdo de Programas, Servicos, Beneficios e Projetos da
SEMAS;

eAuxiliar ao Secretdrio Municipal na constituicdo de parcerias com as Organizacdes da
Sociedade Civil;

ePrestar orientacdes/informacdes as Organizacbes da Sociedade Civil em matéria de

parcerias;
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ePrestar orientagdes técnicas a Rede Governamental e da Sociedade Civil referentes a Gestao
do SUAS no ambito municipal;
eResponder legalmente pelos Beneficios, acompanhado do(s) Coordenador(es) e Técnicos;
ePlanejar, orientar e coordenar acdes de busca ativa permanente para identificagdo do publico
prioritario dos usuarios dos Beneficios;
ePlanejar a integracdo dos Programas e Servicos para atendimento aos Beneficiarios do
CadUnico, do Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional e dos Beneficios Eventuais;
eOrganizar a oferta dos Beneficios de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o Diagndstico Socioterritorial realizado pela Vigilancia
Socioassistencial;
eOrganizar e gerenciar os Beneficios Socioassistenciais destinados ao atendimento de
individuos ou familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento
de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragilizam a manutencao da vida
social do individuo e/ou familia;
eArticular os Beneficios com as demais politicas publicas locais, de forma a garantir a
sustentabilidade das a¢cdes desenvolvidas e a efetivacdo dos encaminhamentos necessarios;
eArticular, junto ao Gestor da Pasta, as condi¢cdes necessarias de estrutura fisica, de
funcionamento, refletidas na organiza¢do adequada do espaco, na provisdo de material de
trabalho e na sistematizacdo dos procedimentos, para fortalecimento da Gestao do SUAS e dos
Beneficios;
eLevantar as demandas de capacitacdo dos servidores, visando a qualificacdo das agdes
socioassistenciais, conforme as diretrizes da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos, do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/RH/SUAS), e demais legislacdes
pertinentes e encaminhar ao setor competente;
ePlanejar junto aos Coordenadores, requerer, acompanhar e monitorar os processos de
aquisicoes de materiais e contratacdes de Servigos, para a Gestdo do SUAS e dos Beneficios,

junto aos setores de Compras e Licitacdes;
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\

eManter junto aos setores de Apoio Técnico a Gestdo e setores de Beneficios
Socioassistenciais, dados atualizados do Diagnoéstico Social do Municipio;

eRealizar leitura/estudo técnico das normativas e legislacdes federais, estaduais e municipais,
pertinentes a Gestdo do SUAS e dos Beneficios Socioassistenciais;

eAnalisar e emitir informacdes técnicas em processos e documentos da Gestao do SUAS e dos
Beneficios Socioassistenciais;

eRealizar a Gestdo de Recursos Humanos nos equipamentos e/ou setores, ligados a Geréncia,
que ndo possuem Coordenacao;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

DAS REUNIOES:

eAcompanhar e assessorar o Gestor da Pasta em reunides do SUAS e Beneficios;

eInstituir e divulgar o calendario de reunides com os demais Gerentes, Coordenadores de
referéncia da Protec¢do Social e Rede Socioassistencial;

eConvocar reunido, bimestralmente, com as demais funcoes essenciais da Gestdo (demais
Geréncias e Técnicos de Referéncia), para implementagdo do SUAS;

eRealizar, mensalmente, reunido com os Coordenadores e/ou Técnicos de Referéncia dos
equipamentos e divisdo(0es) que executam a Gestdao do SUAS e os Beneficios
Socioassistenciais;

eConvocar e coordenar reunides com os técnicos da Gestao do SUAS e com os que aprovam a
concessao dos Beneficios Socioassistenciais;

ePlanejar, junto com os demais gerentes, convocar e participar, mensalmente, das reunides da
Rede Socioassistencial;

eParticipar das reunides com os usuarios dos Beneficios Socioassistenciais;

eParticipar das reunides dos Coordenadores e Técnicos da Gestdo do SUAS e dos Beneficios;

eParticipar das reunides de Estudo de Casos, quando convidado.
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DOS PLANOS/FLUXOS:
eElaborar/atualizar e acompanhar a execucdo do Plano de Inserc¢do dos usudrios nos
Beneficios Eventuais;
eElaborar/atualizar e acompanhar o Plano de Inser¢do dos usuarios ao BPC (Beneficio de
Prestacdo Continuada) e BPC na Escola;
eElaborar/atualizar e acompanhar o Plano de Insercdo dos usuarios ao CadUnico e PBF;
eConstruir e pactuar fluxos de referéncia e contra-referéncia com a Rede Socioassistencial,
outras Politicas e ()rgéos de Defesa de Direitos;
eParticipar da construcdo/atualizacdo do Diagnéstico Social da area da Assisténcia Social;
eSubsidiar a elabora¢do do Plano Plurianual (PPA), definindo diretrizes, objetivos e metas a
serem cumpridas onde subsidiard a elaboracdo da Lei Orgcamentdria Anual (LOA) da
Secretaria de Assisténcia Social;
eElaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, em articulagdo com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social, Vigilancia Socioassistencial, Rede Socioassistencial, entre outros Planos
necessarios;
eConstituir, executar e acompanhar o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e

Transferéncias de Renda no ambito do SUAS, em parceria com as demais Geréncias.

DA PARTICIPACAO NO CONTROLE SOCIAL:

eParticipar nas reunides dos Conselhos: CMAS, CMDCA, CMDI e outros;

eEstabelecer didlogo permanente e acompanhar as deliberagdes dos Conselhos afetos a sua
area de competéncia;

eImplantar as deliberagdes dos Conselhos, no que se refere a sua atuacao.

DA DIVULGAGAO/MONITORAMENTO/AVALIACAO/PRESTACAO DE CONTAS:
eManter formas de divulgacdao dos Beneficios Socioassistenciais, para assegurar o direito
social de informacao;

eConstituir Relatorio Final de Gestdo da SEMAS.
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eAcompanhar a execucao dos servigos da SEMAS e dos Beneficios;
eEncaminhar Relatdrios dos Servicos executados pela Gestdao do SUAS, Beneficios e pela Rede
Socioassistencial para a Vigilancia Socioassistencial, a fim de realizar monitoramento e
avaliacdo, verificando a necessidade de novas a¢des e/ou modificacdes de estratégias;
eParticipar da execug¢do do Plano Municipal de Monitoramento e Avaliag¢ao;
eSupervisionar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores e Técnicos da Gestdo do
SUAS e dos Beneficios;
eRealizar levantamento a cerca do cumprimento das condicionalidades do recebimento dos
Beneficios Socioassistenciais e promover estratégias de insercao nas agoes;
eCoordenar, articular e acompanhar o Mapeamento dos usudrios da Rede Socioassistencial e
dos Beneficios Assistenciais;
eMonitorar a atualizacdo dos dados do CadSUAS dos Trabalhadores do SUAS e da Rede
Socioassistencial;
eCoordenar o levantamento de dados, visando alimentar o Censo SUAS, em relacdo a area do
Sistema Unico de Assisténcia Social;
ePromover processo de Avaliacdo do SUAS em ambito municipal e dos Beneficios
Socioassistenciais;
eRealizar a Prestacdo de Contas dos Recursos Federal, Estadual e Municipal, quanto a
Execucao Fisica (quantitativos);
ePreencher os instrumentos de Gestio, referente ao Governo Estadual;

ePreencher os instrumentos de Gestdo, referente ao Governo Federal (Sistemas da Rede SUAS).

I - GERENTE DA PROTECAO SOCIAL BASICA.
DO PLANEJAMENTO/ORGANIZACAO:

eOrganizar e coordenar a rede de Servicos Socioassistenciais de Protecao Social Basica;
ePromover o processo de planejamento das a¢bes da protecdo Social Basica, com base nas
informagdes produzidas e processadas pela Vigilancia Socioassistencial;

eAssessorar o Secretario Municipal em demandas correspondentes a Protecdo Social Basica;
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eDar suporte técnico a Rede de Servicos da Protecdo Social Basica;
eDar suporte as demandas dos Coordenadores e Técnicos dos Servicos de Protecdo Social
Basica;
eSubsidiar a implantacao e a implementagdo dos Servigos de Protecdo Social Basica;
eResponder legalmente pelos Servicos da Protecdo Social Basica, acompanhado dos
Coordenadores;
ePlanejar, orientar e coordenar a¢des de busca ativa permanente para identificagdo do publico
prioritario, que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos distintos Servicos
da Protecdo Social Basica, com base nos dados do Cadastro Unico e do Disgnéstico
Socioterritorial;
eOrganizar a oferta dos Servicos de Protecao Social Basica de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade, de acordo com o Diagndstico Socioterritorial;
eArticular a Rede Socioassistencial da Protecdo Social Basica com a Prote¢do Social Especial e
demais Politicas Setoriais e Orgios de Garantia de Direitos, de forma a garantir a
sustentabilidade das acdes desenvolvidas e a efetivacdo dos encaminhamentos necessarios;
eArticular junto ao Gestor da Pasta, as condi¢cdes necessarias de estrutura fisica, de
funcionamento, refletidas na organiza¢cdo adequada do espaco, na provisdo de material de
trabalho e na sistematizacdo dos procedimentos, para fortalecimento da Protecao Social
Basica;
eLevantar as demandas de capacitagdo dos servidores, visando a qualificacdo das agdes
socioassistenciais, conforme as diretrizes da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos, do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/RH/SUAS), e demais legislacdes
pertinentes e encaminhar ao setor competente;
ePlanejar junto aos Coordenadores, requerer, acompanhar e monitorar os processos de
aquisicoes de materiais e contratacdes de Servigos, para os Servicos de Protecdo Social Basica,
junto aos setores de Compras e Licitacoes;
eConstituir articulacdo entre a Rede Socioassistencial de Protecdo Social Basica
Governamental e da Sociedade Civil;
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eSupervisionar as atividades desenvolvidas pelos Servicos da Protecao Social Basica,
executados de forma Direta e Indireta;
eDar suporte as demandas dos Coordenadores dos Servicos da Prote¢do Social Basica;
eManter junto aos Servicos de Protecdo Social Basica, dados atualizados do Diagnoéstico Social
do Municipio;
eRealizar leitura/estudo técnico das normativas e legislacdes federais, estaduais e municipais,
pertinentes aos Servigos da Protecdo Social Basica;
eAnalisar e emitir informagdes técnicas em processos e documentos da Prote¢do Social Basica;
eRealizar a Gestdao de Recursos Humanos nos equipamentos e/ou setores, ligados a Geréncia,
que ndo possuem Coordenacao;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

DAS REUNIOES:

eAcompanhar e assessorar o Gestor da Pasta em reunides sobre a Protecdo Social Basica;
eInstituir e divulgar o calendario de reunides com os demais Gerentes, Coordenadores de
referéncia da Protec¢do Social e Rede Socioassistencial;

eParticipar, bimestralmente, da reunidao com as demais fungdes essenciais da Gestao;

eRealizar, mensalmente, reunido com os Coordenadores da Prote¢do Social Basica;

eConvocar e coordenar reunides com os Técnicos da Prote¢do Social Basica;

ePlanejar, junto com os demais gerentes, convocar e participar, mensalmente, das reunides da
Rede Socioassistencial;

eParticipar das reunides com os usuarios dos Servicos de Prote¢do Social Basica;

eParticipar das reunides dos Coordenadores dos Servicos de Protecdo Social Basica;

eParticipar das reunides de Estudo de Casos, quando convidado.

DOS PLANOS/FLUXOS:
eConstituir e pactuar fluxos de referéncia e contra-referéncia com a Rede Socioassistencial,

outras Politicas e Orgéos de Defesa de Direitos;
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eParticipar da construgdo/atualizacdo do Diagndstico Social da area de Assisténcia Social;
eSubsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), definindo diretrizes, objetivos e metas a
serem cumpridas onde subsidiard a elaboracio da Lei Orgcamentdria Anual (LOA) da
Secretaria de Assisténcia Social;
eParticipar, em conjunto com a Geréncia do SUAS, da elaboracdo e acompanhamento da
execucao do Plano Municipal de Assisténcia Social;

e[nstituir e acompanhar a execugdo do Protocolo de Gestdo/Atendimento do CRAS.

DA PARTICIPACAO NO CONTROLE SOCIAL:

eParticipar nas reunides dos Conselhos: CMAS, CMDCA, CMDI e outros;

eEstabelecer didlogo permanente e acompanhar as delibera¢gdes dos Conselhos afetos a sua
area de competéncia;

eImplantar as deliberagdes dos Conselhos, no que se refere a sua atuacao.

DA DIVULGAGAO/MONITORAMENTO/AVALIACAO/PRESTACAO DE CONTAS:

eManter formas de divulgacao dos Servicos de Protecao Social Basica, para assegurar o direito
social a informacao;

eConstituir Relatério Final de Gestdo dos Servicos de Prote¢do Social Basica;

eAcompanhar a execu¢do dos Servigcos de Protecao Social Basica da Rede Socioassistencial
Governamental e Ndo Governamental,;

eEncaminhar relatérios dos Servicos de Protecdo Social Basica para a Vigilancia
socioassistencial, a fim de realizar monitoramento e avaliacao, verificando a necessidade de
novas acoes e/ou modificacoes de estratégias;

eParticipar da execucao do Plano Municipal de Monitoramento e Avaliacao;

eSupervisionar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores dos Servicos da Protecdo
Social Basica;

eParticipar e acompanhar o Mapeamento dos usudarios da Rede Socioassistencial da Prote¢do
Social Basica;
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eApoiar o levantamento de dados dos Servicos da Prote¢do Social Basica, visando alimentar o

Censo SUAS.

111 - GERENTE DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
DO PLANEJAMENTO/ORGANIZACAO:

-Organizar e coordenar a rede de Servigos Socioassistenciais de Prote¢ao Social Especial;
-Promover o processo de planejamento das acdes da Prote¢do Social Especial, com base nas
informacgdes produzidas e processadas pela Vigilancia Socioassistencial;

-Assessorar o Secretario Municipal em demandas correspondentes a Protecao Social Especial;
-Dar Suporte técnico a Rede de Servicos da Protecdo Social Especial;

-Dar suporte as demandas dos Coordenadores e Técnicos dos Servigos da Protecdao Social
Especial;

-Responder legalmente pelos Servicos da Protecdo Social Especial, acompanhado dos
Coordenadores;

-Planejar, orientar e coordenar a¢des de busca ativa permanente para identificacao do publico
prioritario, que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos distintos Servicos
da Protecio Social Especial, com base nos dados do Cadastro Unico e do Disgnéstico
Socioterritorial;

-Organizar a oferta dos Servicos de Protecdo Social Especial de forma territorializada, em
areas de maior violagdes de direitos, de acordo com o Diagnéstico Socioterritoral;

-Articular a Rede Socioassistencial da Protecdo Social Especial com a Prote¢do Social Basica e
demais Politicas Sociais e Orgdos de Garantia de Direitos, de forma a garantir a
sustentabilidade das a¢des desenvolvidas e a efetivagdo dos encaminhamentos necessarios;
-Articular junto ao Gestor da Pasta, as condicdes necessarias de estrutura fisica, de
funcionamento, refletidas na organiza¢cdo adequada do espaco, na provisdo de material de
trabalho e na sistematizacdo dos procedimentos, para fortalecimento da Protecdo Social

Especial;
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-Levantar as demandas de capacitacdo dos servidores, visando a qualificacdo das agdes
socioassistenciais, conforme as diretrizes da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos, do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/RH/SUAS), e demais legislacdes
pertinentes e encaminhar ao setor competente;

-Planejar junto aos Coordenadores, requerer, acompanhar e monitorar os processos de
aquisicdes de materiais e contratacdes de Servicos, para os Servicos de Protecdo Social
Especial, junto aos setores de Compras e Licita¢des;

-Constituir articulagdo entre a Rede Socioassistencial da Protecdo Social Especial
Governamental e da Sociedade Civil;

-Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Servicos da Protecao Social Especial,
executados de forma Direta e Indireta;

-Dar suporte as demandas dos Coordenadores dos Servicos da Protecdo Social Especial;
-Manter junto com aos Servicos de Prote¢do Social Especial, dados atualizados do Diagnoéstico
Social no Municipio;

-Realizar leitura/estudo técnico das normativas e legislacoes federais, estaduais e municipais,
pertinentes aos Servigos da Protecao Social Especial;

-Analisar e emitir informagdes técnicas em processos e documentos da Protecdo Social
Especial;

-Realizar a Gestdo de Recursos Humanos nos equipamentos e/ou setores, ligados a Geréncia,
que ndo possuem Coordenacao;

-Executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

DAS REUNIOES:

eAcompanhar e assessorar o Gestor da Pasta em reunides sobre a Protecdo Social Especial;
elnstituir e divulgar o calendario de reunides com os demais Gerentes, Coordenadores de
referéncia da Protec¢do Social e Rede Socioassistencial;

eParticipar, bimestralmente, da reunido com as demais fungdes essenciais da Gestao;

eRealizar, mensalmente, reunido com os Coordenadores da Protecdo Social Especial;
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eConvocar e coordenar reunioes com os Técnicos da Protec¢do Social Especial;
ePlanejar, junto com os demais gerentes, convocar e participar, mensalmente, das reunides da
Rede Socioassistencial;
eParticipar das reunides com os usuarios dos Servigos de Protecdo Social Especial;
eParticipar das reunides dos Coordenadores dos Servicos de Protecdo Social Especial;
eParticipar das reunides de Estudo de Casos, quando convidado;
-Participar das reunides de Avaliacdo de Casos, junto a equipe da Protecdo Social Especial, e
Orgios do Sistema Judiciario;
-Convocar e Coordenar reunides entre os Servigos de Protecdo Social Especial e Conselho

Tutelar, quando necessario o alinhamento dos atendimentos/acompanhamentos.

DOS PLANOS/FLUXOS:

eConstituir e pactuar fluxos de referéncia e contra-referéncia com a Rede Socioassistencial,
outras Politicas e ()rgéos de Defesa de Direitos;

eParticipar da construgdo/atualizacdo do Diagnéstico Social da drea de Assisténcia Social;
eSubsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), definindo diretrizes, objetivos e metas a
serem cumpridas onde subsidiara a elaboracdo da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) da
Secretaria de Assisténcia Social;

eParticipar, em conjunto com a Geréncia do SUAS, da elaboracdo e acompanhamento da
execucao do Plano Municipal de Assisténcia Social;

e[nstituir e acompanhar a execugdo do Protocolo de Gestdo/Atendimento do CREAS;
-Coordenar a construcao/atualizacdo e avaliagdo do Plano de Atendimento a Pessoa em
Situacdo de Rua, ao Adolescente Infrator, a Crianca e Adolescente em Trabalho Infantil; e a

Pessoa Idosa.

DA PARTICIPACAO NO CONTROLE SOCIAL:
-Participar nas reunides dos Conselhos: CMAS, CMDCA, CMDI e outros;

Rua Olimpio Pinto Campos Figueredo, N° 330, Centro — Presidente Kennedy-ES — CEP:29.350-000
(28)3535-1231 semas@presidentekennedy.es.gov.br



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
-Estabelecer didlogo permanente e acompanhar as deliberacdes dos Conselhos afetos a sua

area de competéncia;

-Implantar as delibera¢des dos Conselhos, no que se refere a sua atuacao.

DA DIVULGAGAO/MONITORAMENTO/AVALIACAO/PRESTACAO DE CONTAS:

-Manter formas de divulgacdo dos Servigos de Protecdo Social Especial, para assegurar o
direito social a informacao;

-Constituir Relatério Final de Gestao dos Servicos de Protecdo Social Especial;

-Acompanhar a execug¢do dos Servicos de Protecdo Social Especial da Rede Socioassistencial
Governamental e Ndo Governamental;

-Encaminhar relatérios dos Servicos de Protecdo Social Especial para a Vigilancia
socioassistencial, a fim de realizar monitoramento e avaliacao, verificando a necessidade de
novas ac¢oes e/ou modificacdes de estratégias;

-Participar da execuc¢do do Plano Municipal de Monitoramento e Avaliagdo;

-Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores dos Servicos da Protecao
Social Especial;

-Participar e acompanhar o Mapeamento dos usudrios da Rede Socioassistencial da Protecado
Social Especial;

Apoiar o levantamento de dados dos Servicos da Protecdo Social Especial, visando alimentar o

Censo SUAS.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Presidente Kennedy/ES, em 12 de novembro de 2020.

Marcia de Oliveira Pereira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto N°062/2020
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