ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA/SEMAS/N2.70/2020 12 DE NOVEMBRO DE 2020.

ESTABELECER AS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
COORDENACAO DOS EQUIPAMENTOS DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) QUE
OFERTAM SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, e;

Considerando a Lei Municipal n® 806/2009, que dispde sobre a estrutura administrativa da
Prefeitura de Presidente Kennedy/ES, conferiu a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social a¢do do planejamento, a coordenacao, a execugdo e o controle das atividades referentes

a assisténcia social, desenvolvimento comunitario e social, dentre outras atividades correlatas;

Considerando a Lei Municipal n® 1.356/2017, que dispde sobre a Desconcentracao
Administrativa no ambito do Poder Executivo do Municipio de Presidente Kennedy/ES, que
estabeleceu as Unidades Or¢amentarias a atribui¢do de competéncia para producao de atos e

distribuicao de decisdes e execu¢des administrativas;

Considerando que no ano de 2019, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social passou a ser e

uma Unidade Gestora independente, com contas e CNPJ (16.899.018/0001-07) proprios;

RESOLVE:

Art. 19, Estabelecer as atribui¢cdes dos Cargos de Coordenacao dos Equipamentos do Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS) que ofertam Servicos Socioassistenciais.
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Art. 29, Fica instituido as seguintes competéncias para os Coordenadores, considerando as
Orientagcoes Técnicas do CRAS, Brasilia, 2009; a versao atualizada em 2015, Brasilia, do
Caderno de Perguntas Frequentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV); as Orientagdes Técnicas do CREAS, Brasilia, 2011; e as Orientagdes Técnicas dos

Servigos de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, Brasilia, 2009:

1 - COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS).

e Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e a implementacao dos
programas, servicos, projetos de protecdo social basica operacionalizadas nessa unidade;

e Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

e Coordenar a execu¢do e o monitoramento dos servicos, o registro de informacdes e a
avaliacdo das a¢des, programas, projetos, servicos e beneficios;

e Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia;

e Coordenar a execucao das acoes, de forma a manter o dialogo e garantir a participacao dos
profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servigos no territdrio;

e Definiry, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servicos ofertados no CRAS;

e Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliacao e desligamento das familias e individuos nos servicos de protecao social basica da
rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

e Promover a articulacao entre servicos, transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais
na area de abrangéncia do CRAS;

e Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodolégicos de

trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;
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e Contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos dos
programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;
e Efetuar acdes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede socioassistencial no
territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta rede;
e Efetuar acdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais existentes no
territorio (liderangas comunitarias, associagdes de bairro);
e Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacdo de ambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informag¢des sobre os servigos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
e Participar dos processos de articulacao intersetorial no territério do CRAS;
 Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e informar a Secretaria de
Assisténcia Social;
 Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS, em
consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social;
e Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social,
contribuindo com sugestoes estratégicas para a melhoria dos servicos a serem prestados;
e Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca do coordenador
do SCFV e do coordenador de CREAS e do Abrigo Institucional;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

11 - COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVENCIA.

e Ofertar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em conformidade com
os padroes de qualidade, regras e condigdes estabelecidas em regulacao do Governo Federal;

e Garantir a participacdo dos profissionais de nivel médio e superior nos processos de
capacitacdo conduzidos pelos entes federados e em reunides sistematicas com o técnico de
referéncia do Servigo;

ePreencher as vagas conforme prioridades definidas pelo 6rgao gestor e em decorréncia de

encaminhamento realizado pela equipe de referéncia do CRAS;
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 Fazer-se representar nas discussdes com a rede do territorio de abrangéncia do CRAS;
e Preencher, com regularidade, instrumentais com informag¢des sobre os usuarios e sobre
oferta do servico e encaminha-los ao 6rgao gestor, quando solicitado;
e Planejar a oferta do SCFV de acordo com as demandas e caracteristicas do territério e em
observancia as situa¢des prioritarias do municipio;
e Garantir a oferta para o publico definido como prioritario na Resolugdo CIT n2 01/2013 e
possiveis alteracoes;
e Ofertar o SCFV de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, com
observancia as disposi¢cdes especificas contidas nos seus respectivos instrumentos normativos
e demais diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal;
e Articular junto ao 6rgdo gestor para garantir espaco fisico adequado para a realizacdo das
atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos, com condi¢des de iluminacao,
arejamento e limpeza;
e Articular junto ao 6rgao gestor para garantir a quantidade de profissionais necessaria para a
oferta do SCFV, de acordo com as orientagdes técnicas expedidas pelo Governo Federal;
e Articular junto ao 6rgao gestor para fins de promocao de capacitacdo sistematica dos
profissionais responsaveis pela oferta do SCFV;
e Manter em arquivo, durante 5 (cinco) anos, documentagcdao comprobatéria das situacdes
prioritarias, com assinatura do técnico responsavel pelo encaminhamento;
e Definir horario de funcionamento dos grupos, de acordo com o disposto na Tipificacdo e em
compatibilidade com as atividades a serem desenvolvidas, mantendo esta informacao afixada
em local visivel;
e Articular junto ao 6rgao gestor a disponibilidade, sempre que se fizer necessario, em virtude
da distancia entre o local de moradia dos usuarios e a base fisica ou local de desenvolvimento
das atividades, os meios ou recursos para o deslocamento dos usuarios do SCFV;

e Ofertar o SCFV no CRAS, em outras unidades publicas (Centro de Convivéncia) ou em
entidades de assisténcia social, desde que demonstrem capacidade instalada de estrutura

fisica, de recursos humanos e de gestdo, adequados as exigéncias especificas do SCFV;
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e Ofertar o SCFV no CRAS somente se 0 mesmo possuir espaco compativel para tal oferta,
preservando-se os espagos considerados imprescindiveis para o bom funcionamento do PAIF;
e No caso da oferta do SCFV em entidade de assisténcia social, assegurar que estejam
localizadas no territério de abrangéncia do CRAS e sejam a ele referenciadas;
e Divulgar amplamente a oferta do SCFV para cada faixa etaria, visando mobilizar a populagao,
publicizar os critérios de acesso e dar transparéncia ao processo de preenchimento das vagas;
e Alimentar e manter atualizado o registro de participacdo dos usudrios no SCFV, por meio do
Sistema de Informacbdes do Servico de Convivéncia - SISC, disponibilizado pelo Governo
Federal,;
e Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social,
contribuindo com sugestoes estratégicas para a melhoria do servico prestado;
e Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca de coordenador
de CRAS e CREAS e de coordenador de Abrigo Institucional;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

IIl - COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CREAS).

eArticular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CREAS e a implementacao dos
programas, servicos, projetos de protecdao social especial de média complexidade
operacionalizadas nessa unidade;

e Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

e Participar da elaboracdo, acompanhamento, implementacdo e avaliagio dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacao das articulagées necessarias;

e Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da d4rea de vigilancia
socioassistencial do 6rgao gestor de Assisténcia Social;

e Coordenar a relacdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no seu

territério de abrangéncia;
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e Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;
e Coordenar o processo de articulagcdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgaos
de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario;
e Definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;
e Discutir com a equipe técnica a ado¢do de estratégias e ferramentas tedrico-metodologicas
que possam qualificar o trabalho;
e Definir com a equipe os critérios de inclusao, acompanhamento e desligamento das familias
e individuos nos servicos ofertados no CREAS;
e Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo, quando
for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento
das familias e individuos no CREAS;
e Coordenar a execucao das ag¢des, assegurando didlogo e possibilidades de participacdo dos
profissionais e dos usuadrios;
e Coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servico (s), incluindo o monitoramento dos
registros de informacoes e a avaliagdo das a¢des desenvolvidas;
e Coordenar a alimentacdo dos registros de informacdo e monitorar o envio regular de
informacgdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgao gestor;
e Contribuir para a avaliacao, por parte do 6rgao gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;
e Participar das reunides de planejamento promovidas pelo drgdo gestor de Assisténcia Social
e representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado;
e Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca do coordenador
do Abrigo Institucional e do coordenador de CRAS e do SCFV;
e Identificar as necessidades de ampliacio do RH da Unidade e/ou capacitacao da equipe e

informar o 6rgao gestor de Assisténcia Social;
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e Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

IV - COORDENADOR DO ABRIGO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES.

e Gestao da entidade;

 Elaboracao, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, do Projeto Politico
Pedagégico do servigo;

e Supervisao dos trabalhos desenvolvidos pela equipe de trabalho;

e Articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e intersetorial;

e Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos;

e Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

e Coordenar a execug¢do e o monitoramento do servico, o registro de informagdes e a avaliacao
das agoes;

e Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia;

e Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodolégicos de
trabalho social com os acolhidos e as familias dos mesmos;

e Coordenar a alimentacdo de sistemas de informag¢do de ambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informag¢des sobre os servigos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e informar a Secretaria de
Assisténcia Social;

e Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social,
contribuindo com sugestoes estratégicas para a melhoria do servico prestado;

e Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca de coordenador

de CRAS e SCFV e de coordenador de CREAS;
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e (Coordenar os encaminhamentos a rede socioassistencial e intersetorial e seu

acompanhamento;

eExecutar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas.

Art. 3%. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Presidente Kennedy/ES, em 12 de novembro de 2020.

Marcia de Oliveira Pereira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto N°062/2020
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