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Informacgdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2021

DIRETRIZ N° 1 - Desenvolver uma atencéo integral a Salde Béasica, no ambito individual e coletivo, com foco na promocgéao e na protecéo da saide, na prevencgéo de
agravos, no diagndstico, no tratamento, na reabilitagcdo, na reducdo de danos, na manutencao da sadde, na acessibilidade e na humanizacéo.

OBJETIVO N° 1.1 - Implementacéo Integral da Estratégia Satde da Familia.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliagdo da meta Prevista  Plano(2018- de
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Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida

111 Garantir a manutencéo e funcionamento das atividades das 5 UBS com ESF e 6 UBS de apoio. Nimero de UBS Com 11 - Namero 11 11 Namero
Funcionamento Regular.

Acédo N° 1 - Garantir a manutengao e funcionamento das atividades das 5 UBS com ESF e 6 UBS de apoio.

1.1.2 Garantir 100% de cobertura de ESF. Cobertura populacional estimada - - - 100,00 100,00 Percentual
pelas equipes de Atengao Basica

Agédo N° 1 - Garantir 100% de cobertura de ESF.

1.1.3 Manter 1 Coordenador de UBS por ESF Numero de Coordenadores. - - - 5 5 Namero

Agédo N° 1 - Manter 1 Coordenador de UBS por ESF

1.1.4 Implantar e manter 1 Fluxo de Atendimento das ESF. Fluxo Implantado - - - 1 1 Namero

Agédo N° 1 - Implantar e manter 1 Fluxo de Atendimento das ESF.

1.1.5 Manter o Cronograma de Atendimento nas UBS, fixo em mural em 100% das unidades. Percentual de UBS com Cronograma - - - 100,00 100,00 Percentual
de Atendimento nas UBS, fixado em
mural.

Acéo N° 1 - Manter o Cronograma de Atendimento nas UBS, fixo em mural em 100% das unidades.

116 Estruturar e manter 05 Salas de Vacina nas UBS. Namero de Salas de Vacina - - - 5 5 Namero
Estruturadas.

Acédo N° 1 - Estruturar e manter 05 Salas de Vacina nas UBS.

117 Fomentar o acompanhamento, a promogéo e prevencéo a satde as Popula¢des Especificas: Numero de Agdes Quadrimestrais - - - 3 3 Namero

quilombolas, assentamentos rurais, populagdo de pescadores e ciganos. Realizadas nas Populagdes

Especificas.

Acédo N° 1 - Fomentar o acompanhamento, a promogéo e prevencao a satde as Populagdes Especificas: quilombolas, assentamentos rurais, populagdo de pescadores e ciganos.

1.1.8 Realizar em 100% das ESF, a¢des de promoc&o e prevencao a sifilis. Percentual de ESF com no minimo 3 - - - 100,00 100,00 Percentual '
acoes realizadas por quadrimestre.

Acédo N° 1 - Realizar em 100% das ESF, a¢des de promogéo e prevencéo a sifilis.

1.1.9 Equipar 100% das UBS para atendimento as Urgéncias e Emergéncias pelas ESF. Percentual de UBS Equipadas. - - - 100,00 100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Equipar 100% das UBS para atendimento as Urgéncias e Emergéncias pelas ESF.

1.1.10  Realizar Semestralmente 1 agdo de promogao e prevengdo ao tabagismo em 100% das UBS. Percentual de A¢des Realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual
pelas ESF Semestralmente

Acédo N° 1 - Realizar Semestralmente 1 acdo de promogéo e prevencéo ao tabagismo em 100% das UBS.

1.1.11  Realizar 04 Féruns intersetoriais para elaboragdo das Politicas Municipais de Promog&o e Numero de Féruns Realizados. - - - 1 1 Numero

Prevencgado da Salde voltadas para uso de alcool e outras drogas, transito saudavel, satde do
trabalhador e prevengéo da violéncia.

Acdo N° 1 - Realizar 04 Féruns intersetoriais para elaboragdo das Politicas Municipais de Promogcéo e Prevencéo da Salde voltadas para uso de alcool e outras drogas, transito saudavel, satde do trabalhador e prevengao da
violéncia.

1.1.12  Monitorar o Cartdo Espelho de Vacina de Criangas para imunizacédo de 100% das criangas da Percentual de Criancas Vacinadas. - - - 100,00 100,00 Percentual
area de abrangéncia.

Acédo N° 1 - Monitorar o Cartdo Espelho de Vacina de Criangas para imunizagdo de 100% das criangas da area de abrangéncia.

OBJETIVO N° 1.2 - Desenvolver Programa Salde na Escola ¢, PSE

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
da meta Prevista Plano(2018- de
Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
1.2.1  Implementar e Manter em 100% das escolas cadastradas no PSE agdes do Percentual de Escolas Cadastradas no PSE com - - - 100,00 100,00 Percentual
Programa Saude na Escola. Acdes Realizadas.

Acéo N° 1 - Implementar e Manter em 100% das escolas cadastradas no PSE ag¢6es do Programa Salide na Escola

1.2.2  Promover a conscientizagéo das agdes intersetorial do Programa Salde na Nimero de Reunides Intersetoriais Realizadas. - N - 2 2 Namero
Escola.

Acdo N° 1 - Promover a conscientizagdo das acdes intersetorial do Programa Satde na Escola.

OBJETIVO N° 1.3 - Manutencéo da Rede Materno Infantil/Sadde da Mulher e da Crianca

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacdo da meta Prevista  Plano(2018- de
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Valor Ano Unidade 2021

de
Medida
1.3.1 Realizar oficinas sobre parto normal em 100% das ESF. Percentual de ESF com Oficinas Sobre - - - 100,00
Parto Normal Realizado.

Acédo N° 1 - Realizar oficinas sobre parto normal em 100% das ESF.
132 Implementar e manter fluxo de relacionamento e atengéo entre os servicos de salde da Numero de Fluxo Implementado. - - - 1

rede municipal e as criangas portadoras de microcefalia, incluindo a atengéo hospitalar e

reabilitagéo.

2021)

100,00

Acédo N° 1 - Implementar e manter fluxo de relacionamento e atengéo entre os servicos de salde da rede municipal e as criangas portadoras de microcefalia, incluindo a atengdo hospitalar e reabilitagéo.

133 Implementar o programa de planejamento familiar nas Unidades Basicas de Saude. Numero de UBS com Planejamento Familiar - - - 5
Implementado.

Acédo N° 1 - Implementar o programa de planejamento familiar nas Unidades Basicas de Satde.
134 Estabelecer e manter atualizado protocolo clinico de notificagéo e fluxo interno de Numero de Protocolo Estabelecido. - - - 1

atendimento a mulher vitima de violéncia sexual e outras violéncias em parceria com
outras secretarias.

Acédo N° 1 - Estabelecer e manter atualizado protocolo clinico de notificacdo e fluxo interno de atendimento a mulher vitima de violéncia sexual e outras violéncias em parceria com outras secretarias.

135 Estimular 100% das gestantes para visitas nas maternidades de referéncia para Percentual de Gestantes com visitas nas - - - 100,00
vinculagéo ao local do parto. maternidades de referéncia.

Acgéo N° 1 - Estimular 100% das gestantes para visitas nas maternidades de referéncia para vinculagédo ao local do parto.

136 Garantir as usuarias do SUS acesso ao Pré-natal na UBS de Referéncia. Percentual de usuarias do SUS com acesso - - - 100,00
ao pré-natal.

Acédo N° 1 - Garantir as usuéarias do SUS acesso ao Pré-natal na UBS de Referéncia.

1.3.7 Garantir 100% de acesso e acompanhamento as criangas menores de 1ano (usuarios Percentual de criangas menores de 1 ano - - - 100,00
SUS) com captagao precoce dos RNs através da visita domiciliar puerperal. (usuarios SUS) com acesso e
acompanhamento.

Acédo N° 1 - Garantir 100% de acesso e acompanhamento as criangas menores de 1ano (usuarios SUS) com captacéo precoce dos RNs através da visita domiciliar puerperal.

1.3.8 Ampliar a razdo de exames de mamografia de rastreamento em 0,1 por ano, em mulheres  Raz&do de Exames de Mamografia de - - - 0,39
de 50 a 69 anos. Rastreamento em Mulheres de 50 a 69
anos.

Acdo N° 1 - Ampliar a razdo de exames de mamografia de rastreamento em 0,1 por ano, em mulheres de 50 a 69 anos.

1.3.9 Ampliar a razéo de exames citopatolégicos do colo de Utero em 0,1, em mulheres de 25a  Razéo de Exames Citopatoldgicos em - - - 0,79
64 anos Mulheres de 25 a 64 anos.

Acédo N° 1 - Ampliar a razéo de exames citopatol6gicos do colo de Gtero em 0,1, em mulheres de 25 a 64 anos

1.3.10  Realizar 07 ou mais consultas de pré-natal, em gestante de risco habitual e alto risco. Proporgéo de nascidos vivos de maes com 7 - - - 80,00
ou mais consultas de pré-natal.

Acdo N° 1 - Realizar 07 ou mais consultas de pré-natal, em gestante de risco habitual e alto risco.

1.3.11  Realizar exames laboratoriais preconizados no Pré-natal e testes rapidos para HIV e Percentual de Gestantes com Exames - - - 100,00
Sifilis. Realizados.

Acéo N° 1 - Realizar exames laboratoriais preconizados no Pré-natal e testes rapidos para HIV e Sifilis.

1.3.12  Garantir o Pré-natal de qualidade a fins de evitar a transmissé&o da sifilis congénita. Numero de Casos Novos de Sifilis - - - 1
Congénita em Menores de 1 Ano.

Acédo N° 1 - Garantir o Pré-natal de qualidade a fins de evitar a transmisséo da sifilis congénita.

1.3.13  Garantir o Pré-natal de qualidade a fim de evitar a transmissé&o vertical do HIV. Numero de Casos Novos de AIDS em - - - 0
Menores de 5 Anos.

Acgo N° 1 - Garantir o Pré-natal de qualidade a fim de evitar a transmisséo vertical do HIV.

1.3.14  Avaliar 0 acesso e a qualidade da assisténcia ao Pré-natal e ao parto a fim de garantir o Proporgéo de Parto Normal no SUS e na - - - 31,00
aumento percentual de partos normais. Satde Suplementar.

Acédo N° 1 - Avaliar o acesso e a qualidade da assisténcia ao Pré-natal e ao parto a fim de garantir o aumento percentual de partos normais.

1.3.15 Garantir assisténcia ao Pré-natal e ao parto e acompanhamento das criangas menores de Namero de Obitos de Menores de 1 Ano - N - 1,00
1 ano.

Acdo N° 1 - Garantir assisténcia ao Pré-natal e ao parto e acompanhamento das criangas menores de 1 ano.

1.3.16  Realizar em 100% das ESF, a¢des de promogéo e prevencao a sifilis. Percentual de ESF com no minimo 3 acdes - - - 100,00
realizadas por quadrimestre.

Acdo N° 1 - Realizar em 100% das ESF, acdes de promocao e prevencéo a sifilis.

OBJETIVO N° 1.4 - Promover Salude do Adolescente e do Jovem

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagéo da Indicador (Linha-Base) Meta
meta Prevista

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

100,00

100,00

100,00

0,39

0,79

80,00

100,00

31,00

1,00

100,00

Meta
Plano(2018-

Medida

Percentual

Namero

Namero

Namero

Percentual
Percentual

Percentual
©

Razé&o

Razéo
Percentual
Percentual

Namero
Namero
Percentual
Percentual

Percentual

Unidade
de

3/30



21/12/2020

1.4.1 Realizar atividades educativa para os adolescentes em 100% das ESF.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Percentual de ESF com Atividades Educativas para
Adolescentes Realizadas.

Acédo N° 1 - Realizar atividades educativa para os adolescentes em 100% das ESF.

1.4.2 Fomentar acdes de atencgdo a saude sexual e a satde reprodutiva.

Acédo N° 1 - Fomentar acdes de atengédo a salde sexual e a satde reprodutiva.

1.4.3 Fomentar acdes de educacéo de cuidados na utilizacdo de equipamentos
eletronicos e da internet.

Agédo N° 1 - . Fomentar a¢des de educacédo de cuidados na utilizagdo de equipame

Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas
etarias de 10 a 19 Anos.

Campanha Anual de Prevencéo ao Uso Indiscriminado de
Eletr6nicos e Internet.

ntos eletronicos e da internet.

1.4.4  Fomentar Campanha Anual de Combate a Venda Indiscriminada de Alcool e Campanha Realizada.

Tabaco a Menores de Idades.

Agéo N° 1 - Fomentar Campanha Anual de Combate a Venda Indiscriminada de Alcool e Tabaco a Menores de Idades.

OBJETIVO N° 1.5 - Implementacéo do Servigo de Controle de Doen

Ne Descrigcdo da Meta

1.5.1  Garantir 100% de oferta de exames colposcépico.
Acédo N° 1 - Garantir 100% de oferta de exames colposcépico.

1.5.2  Garantir 100% de oferta de exames anatomopatoldgico, histopatolégico e
citopatoldgico.

cas Cronicas, Raras e Agravos N&o Transmissiveis

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de Usuarios Atendidos.

Percentual de Usuarios Atendidos.

Acédo N° 1 - Garantir 100% de oferta de exames anatomopatoldgico, histopatolégico e citopatolégico.

1.5.3  Garantir 100% do atendimento integral (Consultas, exames e consulta de retorno) aos Percentual de Usudarios Atendidos.

pacientes com doencas cronicas, raras e agravos néo transmissiveis.

Valor  Ano Unidade 2021 2021)
de
Medida
- - - 100,00 100,00
- - - 20,00 21,50
- - - 1 1
- - - 1 1
Indicador (Linha-Base) Meta Meta
Prevista  Plano(2018-
Valor Ano Unidade 2021 2021)
de
Medida
- - - 100,00 100,00
- - - 100,00 100,00
- - - 100,00 100,00

Acéo N° 1 - Garantir 100% do atendimento integral (Consultas, exames e consulta de retorno) aos pacientes com doengas cronicas, raras e agravos néo transmissiveis.

1.5.4 Implementar e Manter 01 rede de Atencéo as pessoas com condigdes cronicas com Numero de Rede Implementada.

énfase nas linhas de cuidado: HAS, DIA, obesidade, DRC e Oncologia.

Acédo N° 1 - Implementar e Manter 01 rede de Atencédo as pessoas com condi¢des cronicas com énfase nas linhas de cuidado: HAS, DIA, obesidade, DRC e Oncologia.

1.5.5 Implantar e manter 01 linha de cuidado para os portadores de doengca falcil

iforme. Namero de Linha de Cuidado Implantada.

Acédo N° 1 - Implantar e manter 01 linha de cuidado para os portadores de doenca falciforme.

1.5.6 Fomentar acdes para evitabilidade das doencas cronicas né&o transmissiveis (DCNT). Numero de 6bitos prematuros de 30 a 69 anos

pelo conjunto das 4 principais DCNT.

Acédo N° 1 - Fomentar a¢des para evitabilidade das doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT).

OBJETIVO N° 1.6 - Qualificar as Equipes de Atencéo Basica

N° Descrigdo da Meta

Indicador para
monitoramento e
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1.6.1 Percentual de ESF

Qualificada.

Qualificar 100% das equipes de Atencdo Basica de Salde para prestar atendimento as urgéncias basicas.

Acédo N° 1 - Qualificar 100% das equipes de Atencéo Basica de Salde para prestar atendimento as urgéncias basicas.
1.6.2 Percentual de
Profissionais
cadastrados

Capacitacdo permanente de 100% dos profissionais da APS na area da oncologia, com priorizagéo dos CA de
Mama, Colo de Utero e outros prevenieis.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

avaliagdo da meta

Acdo N° 1 - Capacitagdo permanente de 100% dos profissionais da APS na area da oncologia, com priorizagédo dos CA de Mama, Colo de Utero e outros prevenieis.

1.6.3 Percentual de
Profissionais

Capacitados.

Capacitar 100% dos profissionais de satde do programa de combate ao tabagismo, alcool e outras drogas.

Agédo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais de satide do programa de combate ao tabagismo, alcool e outras drogas.
1.6.4 Percentual de
Profissionais
Capacitados.

Capacitar 100% dos profissionais de Satde Bucal em Atendimento Domiciliar Odontoldgico.

Acgéo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais de Saude Bucal em Atendimento Domiciliar Odontoldgico.
1.6.5 Percentual de
Profissionais
Capacitados.

Qualificar 100% das equipes da APS para diagndstico precoce de lesdes suspeitas, bidpsia, biosseguranca, e
divulgagéo do fluxo assistencial para o servigo de atengéo especializada em Salude Bucal.

Valor  Ano Unidade 2021
de
Medida
- - - 100,00
- - - 100,00
- - - 100,00
- - - 100,00
- - - 100,00

2021)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Acéo N° 1 - Qualificar 100% das equipes da APS para diagnéstico precoce de lesdes suspeitas, bidpsia, biosseguranca, e divulgagéo do flux o assistencial para o servico de atengéo especializada em Sadde Bucal.

1.6.6 Percentual de
Profissionais

Capacitados.

Capacitar 100% das Equipes da APS na Abordagem a Satde do Homem, priorizando a identificagao,
diagnéstico e tratamento do CA de Préstata, Es6fago e Intestino.

Acéo N° 1 - Capacitar 100% das Equipes da APS na Abordagem & Satide do Homem, priorizando a identificacéo, diagnéstico e tratamento do CA de Préstata, Es6fago e Intestino.

1.6.7 Percentual de
Profissionais

Capacitados.

Qualificar 100% das ESF e Vigilancia Epidemiol6gica em prevencéo, diagndstico, tratamento e monitoramento
das IST¢s.

Acéo N° 1 - Qualificar 100% das ESF e Vigilancia Epidemiolégica em prevencéo, diagnéstico, tratamento e monitoramento das ISTs.
1.6.8 Percentual de
Profissionais
Capacitados.

Capacitar 100% das ESF sobre comunicagéo interpessoal, trabalho em equipe e abordagem ao paciente

Acédo N° 1 - Capacitar 100% das ESF sobre comunicagéo interpessoal, trabalho em equipe e abordagem ao paciente

OBJETIVO N° 1.7 - Promover a Qualidade de Saude do Idoso

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta
1.7.1  Garantir a Promogéo & Saude do Idoso em 100% das ESF, comtemplando a¢des como Percentual de ESF com 4 Acdes de

vacinacao, prevencédo de quedas, seguranca alimentar, qualidade de habitos de vida e grupos
de atividades fisicas.

Promocgéo a satde do Idoso por
quadrimestre.

- - - 100,00
- - - 100,00
- - - 100,00
Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
Valor Ano  Unidade 2021
de
Medida
- - - 100,00

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2018-
2021)

100,00

Percentual

Percentual

o

Percentual

Unidade
de
Medida

Percentual

Acgo N° 1 - Garantir a Promog&o a Saude do Idoso em 100% das ESF, contemplando agSes como vacinagéo, prevengéo de quedas, seguranca alime ntar, qualidade de habitos de vida e grupos de atividades fisicas.

OBJETIVO N° 1.8 - Implantar A Politica Municipal de Atencédo & Satde do Homem

Ne Descricdo da Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Indicador para
monitoramento

Indicador (Linha-Base) Meta
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e avallagao da Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida
meta de
Medida
1.8.1 Realizar Campanha Anual de Promogao e Prevencgéo a Salde do Homem. Namero de - - - 1 1 Namero
Campanhas
Realizadas.
Acédo N° 1 - Realizar Campanha Anual de Promogé&o e Prevengédo a Satde do Homem.
1.8.2 Fomentar Campanha Anual de Prevencdo ao Cancer de Préstata. Numero de - - - 1 1 Namero
Campanhas
Realizadas.
Acédo N° 1 - Fomentar Campanha Anual de Prevengédo ao Cancer de Prostata.
1.8.3 Fomentar Campanha Anual Pai Presente, buscando o envolvimento ativo dos homens com todas as fases da gestacéo Numero de - - - 1 1 Numero
e nas agdes de cuidado com seus filhos, destacando como esta participagédo pode trazer saude, bem-estar e Campanhas
fortalecimento de vinculos saudaveis entre criangas, homens e suas parceiras. Realizadas.

Agéo N° 1 - Fomentar Campanha Anual Pai Presente, buscando o envolvimento ativo dos homens com todas as fases da gestacéo e nas agdes de cuidado com seus filhos, destacando como esta participacdo pode trazer
saude, bem-estar e fortalecimento de vinculos saudavei

OBJETIVO N° 1.9 - Fomentar a Politica Nacional de Alimentagé&o e Nutricdo

Ne Descrigcdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
meta Prevista  Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
1.9.1 Monitorar as familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia. Cobertura de Acompanhamento das - - - 80,00 80,00 Percentual
Condicionalidades de Sadde do Programa Bolsa
Familia.

Acédo N° 1 - Monitorar as familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia. '

1.9.2  Informar, Monitorar e Avaliar os dados do Sistema de Vigilancia Alimentar e Numero de Informacdes realizadas. - - - 12 12 Numero
Nutricional (SISVAN) das criangas atendidas nas UBS.

Acéo N° 1 - Informar, Monitorar e Avaliar os dados do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) das criancas atendidas nas UBS

1.9.3 Fomentar Campanha Anual de Promogcéao da Salde e da Alimentacdo Adequada Campanha Realizada. - - - 1 1 Namero
e Saudavel.

Acédo N° 1 - Fomentar Campanha Anual de Promogéo da Salde e da Alimentacdo Adequada e Saudavel.

1.9.4  Garantir acesso ao atendimento, acompanhamento e reabilitagido a 100% dos Percentual de Pacientes Atendidos. - - - 100,00 100,00 Percentual
pacientes beneficiados com beneficio eventuais ¢ dietas especiais.

Acgo N° 1 - Garantir acesso ao atendimento, acompanhamento e reabilitagéio & 100% dos pacientes beneficiados com beneficio eventuais ¢ dietas especiais.

1.9.5 Garantir a aquisi¢éo e distribuicdo de insumos para prevencéo e tratamento das Percentual de Pacientes Atendidos. - - - 100,00 100,00 Percentual
caréncias nutricionais especificas.

Acgo N° 1 - Garantir a aquisic&o e distribuicdo de insumos para prevengéo e tratamento das caréncias nutricionais especificas.

1.9.6  Adequar os equipamentos e estrutura fisica dos servicos de satde para realizagdo Percentual de Consultérios Cadastrados Aptos a - - - 100,00 100,00 Percentual
das agdes de vigilancia alimentar e nutricional. Realizag&o dos Servigos.

Acédo N° 1 - Adequar os equipamentos e estrutura fisica dos servigos de salde para realizagéo das agdes de vigilancia alimentar e nutricional.

OBJETIVO N° 1.10 - MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2018- de
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avaliagao da meta Valor Ano  Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
1.10.1  Garantir acesso a atengdo em Salde Bucal nas UBS. Numero de UBS com Salide - - 5 5 Nimero
Bucal.

Acédo N° 1 - Garantir acesso a atencdo em Saude Bucal nas UBS.
1.10.2  Implantar e Manter 01 Programa de Atencdo Domiciliar Odontolégica. Programa Implementado. - - 1 1 Namero
Acédo N° 1 - Implantar e Manter 01 Programa de Atengdo Domiciliar Odontoldgica.
1.10.3  Realizar em 100% das escolas cadastradas no PSE (Programa Salde na Escola) a¢des coletivas Percentual de Escolas - - 100,00 100,00 Percentual

(escovagéo dental supervisionada e entrega de kits de higiene bucal), e individuais (atendimento com a
Unidade Mével Odontoldgica).

Cadastradas no PSE com
Acdes de Salde Bucal.

Acgéo N° 1 - Realizar em 100% das escolas cadastradas no PSE (Programa Salde na Escola) ag6es coletivas (escovagao dental supervisionada e entrega de kits de higiene bucal), e individuais (atendimento com a Unidade

Mével Odontolégica).

1.10.4  Garantir assisténcia odontolégica especializada na Rede de Servigos de Satde do Municipio.

Acédo N° 1 - Garantir assisténcia odontol6gica especializada na Rede de Servicos de Satde do Municipio.

1.10.5  Garantir aos grupos de trabalhadores, usuérios do SUS, atendimento odontolégico em horarios

especiais em 100% das Unidades Basicas de Saude.

Numero de Especialidades
Odontoldgicas Ofertadas.

Percentual de UBS com

Atendimento Odontol6gico em

Horario Especial.

Acgédo N° 1 - Garantir aos grupos de trabalhadores, usuéarios do SUS, atendimento odontolégico em horéarios especiais em 100% das Unidades Basicas de Saude.

1.10.6  Fomentar programa de apropriagdo do conhecimento sobre o processo satide-doenga incluindo fatores

de risco e de protecéo a satde bucal em 100% das ESF.

Acédo N° 1 - Fomentar programa de apropriagdo do conhecimento sobre o processo satide-doenga incluindo fatores de risco e de protegdo a satde bucal em 100% das ESF

1.10.7  Realizar em 100% das populagdes de risco social (Quilombolas, Assentamentos Rurais, Comunidade
de Pescadores, Ciganos e populacdes com abastecimento de agua sem flior e/ou baixo teor de flGor)
acoes coletivas e/ou individual de Higiene Bucal Supervisionada com aplicagéo de flGor e entrega de

kits de higiene bucal individuais.

Percentual de ESF com
Programa de Promoc&o e

Prevencédo de Salude Bucal em

Execugéo.

Numero de Agdes

Quadrimestrais Realizadas e
Kits Entregues por populagédo

em risco social

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Acéo N° 1 - Realizar em 100% das populagdes de risco social (Quilombolas, Assentamentos Rurais, Comunidade de Pescadores, Ciganos e popula¢des com abastecimento de &gua sem flGor e/ou baixo teor de flior) agdes

coletivas e/ou individual de Higiene Bucal Supervis

1.10.8  Implantar e Manter campanha de promog&o e prevencéao da salde bucal e incentivo ao diagndstico de

rotina e tratamento das doencas diagnosticadas.

Campanha Implementada.

Acédo N° 1 - Implantar e Manter campanha de promocao e prevencéo da satde bucal e incentivo ao diagndstico de rotina e tratamento das doenas diagnosticadas.

OBJETIVO N° 1.11 - MANUTENGAO DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ¢, ACS

Ne Descrigcdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliacdo da meta Valor  Ano Unidade de
Medida
1.11.1  Garantir e manter o nimero de Agentes Comunitarios de Satde proporcional ao crescimento  Cobertura Populacional com - - -

populacional. ACS.
Acédo N° 1 - Garantir e manter o nimero de Agentes Comunitarios de Satde proporcional ao crescimento populacional.
1.11.2

Qualificar e capacitar 100% dos ACS. Percentual de ACS

qualificado.

Acédo N° 1 - Qualificar e capacitar 100% dos ACS.

OBJETIVO N° 1.12 - Implantar a Rede de Saude Mental Municipal.

Ne Descri¢do da Meta
avaliacdo da meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Indicador para monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

Meta
Prevista
2021

100,00

100,00

Meta

Prevista

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

Meta

Plano(2018-

Nimero

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Unidade
de
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Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
1121 Implantar e manter Equipe de Referéncia em Salde Mental no Municipio de Presidente Numero de Equipe Implantada - - - 1 1 Namero
Kennedy.
Acédo N° 1 - Implantar e manter Equipe de Referéncia em Saltde Mental no Municipio de Presidente Kennedy.
1122 Qualificar 100% dos profissionais da Equipe de Referéncia em Saiude Mental. Percentual de Profissionais - - - 100,00 100,00 Percentual
Capacitados.

Agéo N° 1 - Qualificar 100% dos profissionais da Equipe de Referéncia em Satde Mental.
1123 Realiza Férum Anual em Salde Mental. Numero de Féruns Realizados - - - 1 1 Nimero
Acédo N° 1 - Realiza Féorum Anual em Salude Mental.
1.12.4 Capacitar 100% dos Técnicos da Atengdo Basica e Pronto Atendimento Municipal Sobre o Percentual de Técnicos Capacitados. - - - 100,00 100,00 Percentual

Fluxo de Servigos em Salde Mental e Servicos Referenciados para Outros Territorios.
Acédo N° 1 - Capacitar 100% dos Técnicos da Atencéo Basica e Pronto Atendimento Municipal Sobre o Fluxo de Servicos em Satde Mental e Servigos Referenciados para Outros Territérios.

1125 Criar Um Grupo Intersetorial para Discusséao e Fortalecimento da Rede de Atencéo Psicossocial Numero de Grupos Criados - - - 1 1 Namero
Municipal.

Acédo N° 1 - Criar Um Grupo Intersetorial para Discusséo e Fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial Municipal.

1.12.6 Realizar A¢des de Matriciamento pela Equipe de Referéncia em Salde Mental e posteriormente  Numero de Equipes de ESF com - - - 5 5 Namero
com Equipe do CAPS com Equipes de Atengédo Basica (ESF). Acdes de Matriciamento.

Acédo N° 1 - Realizar A¢des de Matriciamento pela Equipe de Referéncia em Salde Mental e posteriormente com Equipe do CAPS com Equipes de Atencéo Basica (ESF).
1.12.7 Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Satde Mental. Numero de Protocolo Implantado. - - - 1 1 Ndmero

Acédo N° 1 - Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Saude Mental.

1.12.8 Garantir o atendimento e acompanhamento durante e apds as internagdes dos Dependentes Quimicos e Portadores - - - 100,00 100,00 Percentual
usuarios/dependentes quimicos e de transtornos mentais. de Transtornos Mentais ' a
Acompanhados.

Acédo N° 1 - Garantir o atendimento e acompanhamento durante e apés as internagdes dos usuarios/dependentes quimicos e de transtornos mentais.

1.12.9 Implantar e Manter o Centro de Atencdo Psicossocial Municipal (CAPS). Centro de Atengédo Psicossocial - - - 1 1 Ndmero
Municipal Implantado.

Acédo N° 1 - Implantar e Manter o Centro de Atencéo Psicossocial Municipal (CAPS).

1.12.10  Fomentar Parceria de Educagéo e Cuidados em Salde com a Associacdo Pestalozzi de Termo de Fomento Implantado. - - - 1 1 Nimero
Presidente Kennedy.

Acédo N° 1 - Fomentar Parceria de Educagédo e Cuidados em Salde com a Associagdo Pestalozzi de Presidente Kennedy.
1.12.11  Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o estabelecimento de uma Politica Municipal de Enfrentamento - - - 1 1 Namero
referéncia especifica para o atendimento AD a criangas e a adolescentes na rede de Saude as Drogas Implementada.

Mental do Municipio.

Acgo N° 1 - Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o estabelecimento de uma referéncia especifica para o atendimento AD & criangas e a adolescentes na rede de Saude Mental do Municipio.

OBJETIVO N° 1.13 - Implantar o Nucleo de Apoio a Saude da Familia ¢, NASF

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2018- Unidade de
avaliagdo da meta 2021 2021) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
1.13.1 Reativar e Manter a equipe de NASF. Numero de NASF Implantados. - - - 0 1 Numero

Acéo N° 1 - Reativar e Manter a equipe de NASF.

OBJETIVO N° 1.14 - Manutengao das Especialidades ndo Médicas Complementares & Atengao Béasica.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacdo da meta Prevista  Plano(2018- de
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Valor Ano  Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
1.14.1  Garantir e Manter os Servicos de Especialidades N&o Médicas: Nutricionista, Numero de Especialidades Nao Médicas - - - 3 3 Nimero

Fonoaudidlogo, Psicélogo, Fisioterapeuta e Ampliar os servigos de acordo com a Implantadas.
Demanda Local.

Acédo N° 1 - Garantir e Manter os Servigos de Especialidades N&o Médicas: Nutricionista, Fonoaudiélogo, Psicélogo, Fisioterapeuta e Ampliar os servigos de acordo com a Demanda Local.

1.14.2  Implantar e manter programa de promogé&o de atividades laborais em 100% das UBS. Percentual de UBS com o programa de - - - 100,00 100,00 Percentual
promocaéo de atividades laborais Implantado.

Agédo N° 1 - Implantar e manter programa de promogéo de atividades laborais em 100% das UBS.

1.14.3  Garantir e manter 100% o atendimento domiciliar & paciente acamados e/ou com Percentual de Atendimento Domiciliar. - - - 100,00 100,00 Percentual
dificuldade de locomogé&o.

Acédo N° 1 - Garantir e manter 100% o atendimento domiciliar a paciente acamados e/ou com dificuldade de locomogao.

DIRETRIZ N° 2 - Prestar um servico de qualidade e humanizado que atenda aos principais problemas e agravos de saude da populagéo, realizados em ambiente
ambulatorial ou hospitalar, que exigem a utilizacdo de equipamentos e profissionais especializados e a utilizagéo de recursos tecnoldgicos para o apoio diagndéstico e
tratamento, bem como, a¢des de promogéao, protecédo, prevengédo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagcdo e manutengédo da satde.

OBJETIVO N° 2.1 - Implementar a Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Ne Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
2.1.1 Manutencéao das Atividades e Servigos de Urgéncia e Emergéncia do Pronto Atendimento Municipal. Funcionamento Regular do - - - 1 1 Ndmero *
Pronto Atendimento. ' ‘a

Acédo N° 1 - Manutengéo das Atividades e Servicos de Urgéncia e Emergéncia do Pronto Atendimento Municipal.

2.1.2  Garantir Acesso aos Servigos de Especialidades Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia. Namero de Servigos - - - 3 3 Namero
Habilitados.

Acdo N° 1 - Garantir Acesso aos Servicos de Especialidades Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia.

2.1.3 Manutencgéo das Atividades de Andlises Clinicas e Diagnéstico por Imagem para suporte a RUE. Namero de Servigos - - - 2 2 Namero
Habilitados

Acédo N° 1 - Manutengéo das Atividades de Analises Clinicas e Diagnéstico por Imagem para suporte a RUE.

2.1.4 Implantacdo e implementacdo do Servico Mével de Urgéncia e Emergéncia Numero de Servigos - - - 1 1 Ndmero
Habilitados

Acgo N° 1 - Implantac&o e implementag&o do Servico Mével de Urgéncia e Emergéncia

2.1.5 Implantar Leitos Hospitalares de Retaguarda e de Cuidados prolongados. Numero de Leitos - - - 15 15 Numero
Implantados.

Acédo N° 1 - Implantar Leitos Hospitalares de Retaguarda e de Cuidados prolongados.

2.1.6  Definicdo de um fluxo para o atendimento do IAM, com suporte para apoio diagnéstico, garantindo Nuamero de Fluxo Implantado. - - - 0,00 1,00 Percentual
referéncia regional e criando mecanismos de acesso dos usuarios ao servigo.

Ac&o N° 1 - Defini¢do de um fluxo para o atendimento do IAM, com suporte para apoio diagnéstico, garantindo referéncia regional e criando mecanismos de acesso dos usuarios ao servigo.

2.1.7 Implantar e manter a classificacéo de risco. Numero de Classificagdo de - - - 1 1 Namero
Risco Implantado.

Acgo N° 1 - Implantar e manter a classificagéo de risco.

2.1.8 Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Salde Mental. Numero de Protocolo - - - 1 1 Namero
Implementado.

Acéo N° 1 - Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Saude Mental.

2.1.9 Capacitar 100% dos profissionais da RUE e ESF sobre a classificagédo de risco e atendimento a salde Percentual de Profissionais - - - 100,00 100,00 Percentual
mental. Capacitados.

Acdo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais da RUE e ESF sobre a classificacéo de risco e atendimento a satide mental.

OBJETIVO N° 2.2 - Garantir Acesso aos Servigos de Cirurgias Eletivas

Ne Descricéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de Medida
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avaliag&o da meta

2.2.1  Garantir 100% de Acesso Complementar aos Servigos de Cirurgias Eletivas de acordo com a Lei
Municipal n® 872/2010.

Percentual de Cirurgias
Realizadas.

Agédo N° 1 - Garantir 100% de Acesso Complementar aos Servigos de Cirurgias Eletivas de acordo com a Lei Municipal n® 872/2010.
2.2.2  Implantar e manter Protocolo de Cirurgias Eletivas Complementares.

Protocolo Implantado.

Acédo N° 1 - Implantar e manter Protocolo de Cirurgias Eletivas Complementares.

OBJETIVO N° 2.3 - Manutengéo das Atividades de Analises Clinicas e Diagnéstico por Imagem

Ne Descrigcdo da Meta

2.3.1 Garantir o envio de 100% de amostras para controle de qualidade do LACEN, conforme
parametros dos Programas de Controle de Qualidade ofertados pelo LACEN.

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de Amostras Enviadas.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Ano Unidade 2021
de Medida
- - 100,00
- - 1
Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
Valor Ano  Unidade 2021
de
Medida
- - - 100,00

Acéo N° 1 - Garantir o envio de 100% de amostras para controle de qualidade do LACEN, conforme parametros dos Programas de Controle de Qualidade ofertados pelo LACEN.

2.3.2  Garantir envio de 100% das amostras para diagnéstico de agravos de notificagdo compulséria
orientados pela vigilancia epidemioldgica.

Acédo N° 1 - Garantir envio de 100% das amostras para diagnéstico de agravos de notificacdo compulséria orientados pela vigilancia epidemiolégica.

2.3.3  Garantir e manter o0 acesso aos servigos laboratoriais proprios e/ou terceirizados por meio do

Laboratério do Pronto Atendimento Municipal. Atendimento Municipal

Percentual de Amostras Enviadas.

Acesso ao Laboratério do Pronto

- - - 100,00

Acédo N° 1 - Garantir e manter o acesso aos servigos laboratoriais proprios e/ou terceirizados por meio do Laboratério do Pronto Atendimento Municipal.

2.3.4  Garantir e manter acesso aos servi¢os de diagnéstico por imagem.

Acédo N° 1 - Garantir e manter acesso aos servi¢os de diagndstico por imagem

2.3.5 Garantir 100% de acesso ao diagnoéstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis

e HIV em 100% das unidades de satde. Realizam Testes Rapidos.

Acdo N° 1 - Garantir 100% de acesso ao diagnéstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis € HIV em 100% das unidades de saude.

2.3.6  Capacitar e Qualificar 100% dos servidores do Laboratério do Pronto Atendimento Municipal.

Acédo N° 1 - Capacitar e Qualificar 100% dos servidores do Laboratério do Pronto Atendimento Municipal.

OBJETIVO N° 2.4 - Manutencéo das Atividades do Centro de Fisioterapia

Ne Descrigdo da Meta Indicador para
monitoramento e avaliacédo

da meta
2.4.1 Garantir e manter aos usuarios referenciados, 100% de acesso aos servigos de reabilitagdo.  Percentual de usuarios
atendidos.
Acdo N° 1 - Garantir e manter aos usuarios referenciados, 100% de acesso aos servigos de reabilitagéo.

2.4.2  Garantir e manter atendimento em fisioterapia respiratoria, neurolégica e traumato-
ortopédica.

Percentual de pacientes
atendidos.

Acédo N° 1 - Garantir e manter atendimento em fisioterapia respiratéria, neurolégica e traumato-ortopédica.

2.4.3  Capacitar 100% dos profissionais de fisioterapia de acordo com as especificidades dos
servigos implantados.

Percentual de profissionais
capacitados.

Acgo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais de fisioterapia de acordo com as especificidades dos servigos implantados.
2.4.4 Implantar e manter protocolo de atendimento dos servicos de fisioterapia.

Protocolo Implantado.

Agdo N° 1 - Implantar e manter protocolo de atendimento dos servigos de fisioterapia.

OBJETIVO N° 2.5 - Manutengéo das Atividades de Especialidades Clinicas

Ne Descrigdo da Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Numero de Servigos Habilitados.

Percentual de Unidades de Salde que

Percentual de Servidores Capacitados.

Indicador para
monitoramento e

- - - 100,00

- - - 100,00

Indicador (Linha-Base) Meta

Prevista
Ano  Unidade de 2021
Medida

- - 100,00

- - 100,00

- - 100,00

Indicador (Linha-Base) Meta

Prevista

2021)

100,00

Meta

Plano(2018-

2021)

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2018-

Percentual
Nimero
Unidade

de
Medida

Percentual
Percentual

Namero

Namero '

Percentual
Percentual

Unidade
de Medida

Percentual
Percentual
Percentual

Numero

Unidade
de
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avaliagao da meta Valor Ano  Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
2.5.1 Garantir e manter os Servicos de Especialidade Médicas: cardiologia, pediatria, ginecologia, ortopedia, Numero de - - - 7 7 Namero
dermatologia, psiquiatria, oftalmologia e ampliar os servigos de acordo com a demanda local. Especialidades
Implantadas.

Acgédo N° 1 - Garantir e manter os Servigos de Especialidade Médicas: cardiologia, pediatria, ginecologia, ortopedia, dermatologia, psiquiatria, oftalmologia e ampliar os servigos de acordo com a demanda local.

OBJETIVO N° 2.5 - Garantir Acesso ao Atendimento, Internagdo e Reabilitagdo em Dependéncia Quimica

Ne Descricéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2018- de
avaliagcdo da meta Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida

de
Medida
- 100,00 100,00 Percentual

Percentual de Paciente - -

25.1 Garantir a internacdo dos usuéarios/dependentes quimicos, com indicagdo médica circunstanciada ap6s
Atendidos.

esgotamento dos servigos extra-hospitalares.

Acéo N° 1 - Garantir a internag&o dos usuarios/dependentes quimicos, com indicagdo médica circunstanciada ap6s esgotamento dos servigos extra-hospitalares.

OBJETIVO N° 2.6 - Garantir Assisténcia a Satide com Beneficios Eventuais

Ne Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista  Plano(2018- de
avaliagdo dameta  Valor Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
2.6.1 Garantir 100% de Atendimento e Distribuigdo de Ortese Ocular, Ortese e Meios de Locomogao, Dietas Especiais e Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual
Controle Glicémico a Pacientes com Prescricdo e Laudo Médico e Nutricional. Pacientes Atendidos. '

Acdo N° 1 - Garantir 100% de Atendimento e Distribui¢éo de Ortese Ocular, Ortese e Meios de Locomoc&o, Dietas Especiais e Controle Glicémico & Pacientes com Prescricdo e Laudo Médico e Nutricional.

Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual

2.6.2  Garantir 100% de Atendimento e Distribuicdo de Fraldas a Pacientes com Prescrigdo e Laudo Médico.
Pacientes Atendidos.

Acédo N° 1 - Garantir 100% de Atendimento e Distribuicdo de Fraldas a Pacientes com Prescrigédo e Laudo Médico.

DIRETRIZ N° 3 - Prestar um servigo de assisténcia farmacéutica que garanta a promogao, protecéo e recuperagdo da salude, tanto individual como coletivo, na
perspectiva da obtencao de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagéo.

OBJETIVO N° 3.1 - Manutencdo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica

Meta Meta Unidade

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
Prevista Plano(2018- de

Ne Descrigdo da Meta
avaliagdo da meta
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Valor Ano  Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
3.1.1  Garantir o Funcionamento das Atividades da Assisténcia Farmacéutica. Funcionamento Regular da - - - 1 1 Nimero
Assisténcia Farmacéutica.
Acédo N° 1 - Garantir o Funcionamento das Atividades da Assisténcia Farmacéutica.
3.1.2 Garantir a Assisténcia Farmacéutica em 100% das UBS. Percentual de UBS com - - - 100,00 100,00 Percentual
Farmacéutico.
Acgédo N° 1 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica em 100% das UBS.
3.1.3  Capacitar 100% dos Prescritores sobre a prescricdo de medicamentos padronizados. Percentual de Profissionais - - - 100,00 100,00 Percentual
Capacitados.
Agédo N° 1 - Capacitar 100% dos Prescritores sobre a prescri¢édo de medicamentos padronizados.
3.1.4 Capacitar 100% da equipe da Assisténcia Farmacéutica visando a melhoria de processo interno Percentual de Profissionais - - - 100,00 100,00 Percentual
e prestacao de servico aos usuarios. Capacitados.
Acédo N° 1 - Capacitar 100% da equipe da Assisténcia Farmacéutica visando a melhoria de processo interno e prestacéo de servi¢o aos usuarios.
3.1.5 Fomentar Campanha Municipal Sobre o Uso Racional de Medicamentos. Campanha Realizada - - - 2 2 Namero
Acédo N° 1 - Fomentar Campanha Municipal Sobre o Uso Racional de Medicamentos.
3.1.6  Alimentar o Sistema Nacional de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica HORUS. Alimentacdo Realizada - - - 12 12 Namero
Acédo N° 1 - Alimentar o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica HORUS.
3.1.7 Implantar e Manter o Programa Remédio em Casa para atendimento a pacientes Acamados e Programa Implantado. - - - 1 1 Namero
Idosos.
Acédo N° 1 - Implantar e Manter o Programa Remédio em Casa para atendimento a pacientes Acamados e Idosos.
3.1.8  Garantir 100% de Assisténcia Farmacéutica aos Usuarios de Medicamentos do Componente Percentual de Usuérios Atendidos. - - - 100,00 100,00 Percentual
Especializado Estadual. 'a
Acédo N° 1 - Garantir 100% de Assisténcia Farmacéutica aos Usuarios de Medicamentos do Componente Especializado Estadual.
3.1.9 Implantar e Manter o Protocolo de Atengédo Farmacéutica. Protocolo Implantado. - - - 1 1 Namero
Acédo N° 1 - Implantar e Manter o Protocolo de Atengdo Farmacéutica.
OBJETIVO N° 3.2 - Aquisi¢&o e Distribuicdo de Medicamentos de Programas da Rede Bésica
Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacdo da meta Prevista Plano(2018-  de Medida
Valor  Ano Unidade 2021 2021)
de Medida
3.2.1  Garantir 100% de Aquisi¢éo e Distribuicdo dos Medicamentos da RENAME, Percentual de Medicamentos da REMUME - - - 100,00 100,00 Percentual
REMEME e REMUME. Adquiridos
Agédo N° 1 - Garantir 100% de Aquisicéo e Distribuicdo dos Medicamentos da RENAME, REMEME e REMUME.
3.2.2 Revisar Anualmente a REMUME Revis&o Realizada. - - - 1 1 Namero
Agédo N° 1 - Revisar Anualmente a REMUME
OBJETIVO N° 3.3 - Aquisicéo de Medicamentos de Uso Hospitalar e Ambulatorial
Ne Descrigéo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliacdo da meta Valor Ano  Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
3.3.1  Garantir 100% de Aquisi¢do e o Abastecimento de Medicamentos de Uso Hospitalar e Ambulatorial & Percentual de Medicamentos - - - 100,00 100,00 Percentual

Atencdo Priméaria e Secundaria do Municipio. Adquiridos.

Acdo N° 1 - Garantir 100% de Aquisi¢do e o Abastecimento de Medicamentos de Uso Hospitalar e Ambulatorial & Atencéo Priméaria e Secundaria do Municipio.

OBJETIVO N° 3.4 - Garantir aquisi¢do e distribuicdo de medicamentos especificos em beneficio eventual.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
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avaliagdo da meta

3.4.1 Garantir 100% de atendimento e distribuicdo de medicamentos nédo padronizados & pacientes com Percentual de pacientes

prescrigéo e laudo médico. atendidos

Valor  Ano Unidade 2021
de Medida

- - - 100,00

Acdo N° 1 - Garantir 100% de Aquisi¢cédo e o Abastecimento de Medicamentos de Uso Hospitalar e Ambulatorial & Atengdo Primaria e Secundaria do Municipio.

2021) Medida

100,00 Percentual

DIRETRIZ N° 4 - Fomentar anélise permanente sobre a situagédo de salde da populacéo, destinada a controlar determinantes, riscos e danos a satde da populacéo do

territério municipal, garantindo-se a integralidade da atengéo, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos problemas de saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Manutengéo das Atividades da Vigilancia Ambiental

Ne Descrigcdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta

avaliacdo da meta

Prevista

Valor Ano Unidade 2021

de
Medida

4.1.1 Realizar 4 ciclos de Levantamento de indice Mais Tratamento (LI+T) (bimestrais) de visitas Cobertura de Iméveis Visitados em 4 - - - 80,00
domiciliares para alcangar 80% de cobertura. Ciclos.

Acdo N° 1 - Realizar 4 ciclos de Levantamento de indice Mais Tratamento (LI+T) (bimestrais) de visitas domiciliares para alcangar 80% de cobertura.

4.1.2 Realizar 2 ciclos de Levantamento de indice (LI) (quadrimestral) de visitas domiciliares para Cobertura de Iméveis Visitados em 4 - - - 80,00
alcangar 80% de cobertura. Ciclos.

Agéo N° 1 - Realizar 2 ciclos de Levantamento de indice (LI) (quadrimestral) de visitas domiciliares para alcangar 80% de cobertura.

413 Realizar semanalmente visita de monitoramento as armadilhas LARVITRAMPAS para Numero de Visitas Realizadas. - - - 1.248
monitoramento de larvas/espécies de mosquito.

Acédo N° 1 - Realizar semanalmente visita de monitoramento as armadilhas LARVITRAMPAS para monitoramento de larvas/espécies de mosquito.

4.1.4 Realizar Quinzenalmente Visita ao Ponto Estratégico (PE) de Combate ao Aedes aegypti. Numero de Visitas Realizadas. - - - 336

Acédo N° 1 - Realizar Quinzenalmente Visita ao Ponto Estratégico (PE) de Combate ao Aedes aegypti.

4.1.5 Realizar Pesquisa Vetorial Especial (PVE) em localidade com foco positivo para Aedes aegypti. ~ Percentual de Pesquisa Realizada. - - - 100,00

Acdo N° 1 - Realizar Pesquisa Vetorial Especial (PVE) em localidade com foco positivo para Aedes aegypti.

4.1.6 Realizar Delimitagéo de Foco (DF) do Aedes aegypti em areas enfestadas. Percentual de Pesquisa Realizada. - - - 100,00

Acédo N° 1 - Realizar Delimitagdo de Foco (DF) do Aedes aegypti em areas infestadas.

4.1.7 Realizar UBV Leve costal motorizado em 100% das areas de dificil acesso. Percentual de Notificagdes Atendidas. - - - 100,00

Agéo N° 1 - Realizar UBV Leve costal motorizado em 100% das areas de dificil acesso.

4.1.8 Realizar UBV Pesado veicular em 100% das areas enfestadas para o vetor Aedes aegypti. Percentual de Notificagdes Atendidas. - - - 100,00

Agéo N° 1 - Realizar UBV Pesado veicular em 100% das areas infestadas para o vetor Aedes aegypti.

4.1.9 Realizar bloqueio de focos em &rea infestada pelo Aedes aegypti. Percentual de Notificagdes Atendidas. - - - 100,00

Agéo N° 1 - Realizar bloqueio de focos em area infestada pelo Aedes aegypti.

4.1.10  Realizar blogueio de casos confirmados para dengue, chikungunya e zika. Percentual de Notificagdes Atendidas. - - - 100,00

Agéo N° 1 - Realizar bloqueio de casos confirmados para dengue, chikungunya e zika.

4.1.11  Realizar borrifagdo mensal com ir e odeir biolégico no Cérrego Batalha Numero de Aplicagdes Realizadas. - - - 24
para controle do Culex.

Acédo N° 1 - Realizar borrifagdo mensal com inseticida e aplicagéo de inseticida biolégico no Cérrego Batalha para controle do Culex.

4.1.12  Garantir 100% de atendimento as demandas de controle a animais sinantrépicos, insetos e Percentual de Demandas Atendidas. - - - 100,00
animais pegonhentos.

Agéo N° 1 - Garantir 100% de atendimento as demandas de controle a animais sinantropicos, insetos e animais pegonhentos.

4.1.13  Realizar semanalmente o controle de pragas urbanas com aplicacéo de raticida em 100% dos Percentual de Aplicagbes Realizadas - - - 100,00
imoveis publicos, bueiros e locais estratégicos predefinidos. em Locais Cadastrados.

Acdo N° 1 - Realizar semanalmente o controle de pragas urbanas com aplicagéo de raticida em 100% dos iméveis publicos, bueiros e locais e stratégicos predefinidos.

4.1.14  Garantir 100% de distribui¢&o de hipoclorito de sédio 2,5% a residéncias em risco social e/ou Percentual de Residéncias em Risco - - N 100,00
sem abastecimento de agua tratada. Cadastradas.

Acdo N° 1 - Garantir 100% de distribuicdo de hipoclorito de sédio 2,5% a residéncias em risco social e/ou sem abastecimento de agua tratada.

4.1.15  Garantir 100% de distribui¢do de capa de caixa d¢agua de 250L, 500L e 1000L & residéncias Percentual de Residéncias em Risco - - N 100,00
em risco social propicia para proliferacdo do Aedes aegypti.. Cadastradas.

Acdo N° 1 - Garantir 100% de distribuicdo de capa de caixa d¢agua de 250L, 500L e 1000L a residéncias em risco social propicia para proliferacédo do Aedes aegypti..

4.1.16  Realizar a coleta do caramujo africano em 100% dos locais infestados. Percentual de Atendimento as - - - 100,00

Demandas Declaradas.
Acdo N° 1 - Realizar a coleta do caramujo africano em 100% dos locais infestados.
4.1.17  Monitorar e capturar o primata para diagnéstico da febre amarela. Percentual de Casos Sob Demanda - - - 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Meta Unidade
Plano(2018- de
2021) Medida
80,00 Percentual
80,00 Percentual
1.248 Namero
336 Namero '.
100,00 Percentual
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24 Namero
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Investigada.
Acédo N° 1 - Monitorar e capturar o primata para diagndstico da febre amarela.

4.1.18 Manter o Monitoramento Inteligente de Dengue. Monitoramento Implantado.

Acdo N° 1 - Manter o Monitoramento Inteligente de Dengue.

4.1.19  Manter indice de infestag&o predial por Aedes aegypti menor que 1%. Percentual de Infestacdo Predial.

Acédo N° 1 - Manter indice de infestacdo predial por Aedes aegypti menor que 1%.

4.1.20  Garantir as Anélises Realizadas em Amostras de Agua para Consumo Humano Quanto aos

Parametros Coliformes Totais, Cloro Residual Livre e Turbidez. Amostras de Agua.

Proporgédo de Andlises Realizadas em

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

- 80,00

Agéo N° 1 - Garantir as Anélises Realizadas em Amostras de Agua para Consumo Humano Quanto aos Parametros Coliformes Totais, Cloro Residual Livre e Turbidez

4.1.21  Garantir a Anélise Realizada em Amostras de Agua Bruta Quanto aos Parametros para

Agrotéxico. Amostras de Agua.
Acdo N° 1 - Garantir a Analise Realizada em Amostras de Agua Bruta Quanto aos Parametros para Agrotoxico

4.1.22  Garantir e Manter a Vacinagdo Antirrabica Canina.
Agédo N° 1 - Garantir e Manter a Vacinag&o Antirrabica Canina.

4.1.23 Percentual de Amostras

Encaminhadas.

Coletar e encaminhar ao Instituto Bioldgico 100% das amostras biolégicas dos animais que
apresentem sintomatologia suspeita para raiva animal e humana.

Proporgédo de Andlises Realizadas em

Cobertura Vacinal Antirrabica Canina.

- 100,00

100,00

100,00

Acédo N° 1 - Coletar e encaminhar ao Instituto Biolégico 100% das amostras biolégicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para raiva animal e humana.

4.1.24  Cadastrar e Monitorar as areas com possivel contaminante ao solo em conformidade com o Percentual de area cadastrada.

VIGISOLO.
Acédo N° 1 - Cadastrar e Monitorar as areas com possivel contaminante ao solo em conformidade com o VIGISOLO.

4.1.25 Percentual de Monitoramento de

Focos.

Monitorar a qualidade do ar nas &reas com possivel contaminante, em conformidade com o
VIGIAR.

Acédo N° 1 - Monitorar a qualidade do ar nas &reas com possivel contaminante, em conformidade com o VIGIAR.
4.1.26  Realizar Mutirdo Quadrimestral de Mobilizagdo e Educagdo Social em Satde. Mutirdo realizado.
Acédo N° 1 - Realizar Mutirdo Quadrimestral de Mobilizacdo e Educagédo Social em Saulde.

4.1.27

Realizar agdo semestral de mobilizagao e educagao social no transito sobre dengue, Numero de Acdes Realizadas.

chikungunya e zika.
Acdo N° 1 - Realizar acédo semestral de mobilizagédo e educacéo social no transito sobre dengue, chikungunya e zika.
4.1.28  Realizar trimestralmente panfletagem de conscientizagéo sobre dengue, chikungunya e zika.

Acédo N° 1 - Realizar trimestralmente panfletagem de conscientizacéo sobre dengue, chikungunya e zika.

Percentual de Anédlise Realizada
Sobre as Amostras.

4.1.29 Realizar 100% de andlise das amostras dos vetores coletados.

Acéo N° 1 - Realizar 100% de anélise das amostras dos vetores coletados.

OBJETIVO N° 4.2 - Desenvolver Agdes de Agentes de Combate & Endemias

Ne Descrigdo da Meta Indicador para

monitoramento e avaliagédo

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Numero de Panfletagem Realizada.

100,00

100,00

100,00

Indicador (Linha-Base) Meta
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80,00
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100,00

Meta

Plano(2018-

Nimero

Percentual
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da meta Valor  Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
4.2.1  Ampliar, Garantir e Manter o nimero de Agentes de Combate a Endemias (ACE) para suporte as Numero de Agentes de Combate - - - 12 12 Nimero
atividades coordenadas pela Vigilancia Ambiental. a Endemias.

Acéo N° 1 - Ampliar, Garantir e Manter o nimero de Agentes de Combate a Endemias (ACE) para suporte as atividades coordenadas pela Vigilancia Ambiental

4.2.2  Realizar supervisdo direta e indireta dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) para monitoramento  Numero de Supervisdes - - - 216 216 Namero
de desempenho. Realizadas.

Acgédo N° 1 - Realizar supervisdo direta e indireta dos Agentes de Combate & Endemias (ACE) para monitoramento de desempenho.

4.2.3  Realizar monitoramento semestral de colinesterase dos Agentes de Combate a Endemias (ACE). Quantitativo de ACE Submetidos - - - 48 48 Ndmero
a Diagnostico.

Acédo N° 1 - Realizar monitoramento semestral de colinesterase dos Agentes de Combate & Endemias (ACE).

4.2.4  Realizar monitoramento anual de virologia pra raiva dos Agentes de Combate a Endemias (ACE). Quantitativo de ACE Submetidos - - - 12 12 Namero
a Diagnéstico.

Acédo N° 1 - Realizar monitoramento anual de virologia pra raiva dos Agentes de Combate & Endemias (ACE).
4.25 Capacitar 100% dos Agentes de Combate a Endemias (ACE). Percentual de ACE Capacitados. - - - 100,00 100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Capacitar 100% dos Agentes de Combate a Endemias (ACE).

OBJETIVO N° 4.3 - Manutencéo das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliagdo da meta Prevista  Plano(2018- de
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4.3.1 Realizar campanhas de orientagao sobre IST/HIV/AIDS Sifilis em 100% das ESF.

Acédo N° 1 - Realizar campanhas de orientagdo sobre IST/HIV/AIDS Sifilis em 100% das ESF.
4.3.2 Investigar 100% dos 6bitos fetais, infantis, materno e mulheres em idade fértil.
Acéo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos fetais, infantis, materno e mulheres em idade fértil.

4.3.3 Elaborar Plano de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus, em parceria com outras
vigilancias, APS, Assisténcia Farmacéutica, Urgéncia e Emergéncia, Laboratdrio, entre outros.

Acéo N° 1 - Elaborar Plano de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus, em parceria com outras vigilancias, APS, Assisténcia Farmacéutica,

4.3.4 Capacitar e qualificar 100% das equipes de ESF e servigos de urgéncia e emergéncia quanto a
identificag&o, fluxo de encaminhamento e notificagdo (SINAN) no municipio de acordo com o
agravo ocorrido.

Acgéo N° 1 - Capacitar e qualificar 100% das equipes de ESF e servigos de urgéncia e emergéncia quanto a identificagéo, fluxo de encaminhamento e notificagdo

4.35 Garantir a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera para 100%.

Agédo N° 1 - Garantir a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera para 100%.

4.3.6 Garantir a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Acdo N° 1 - Garantir a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

4.3.7 Encerrar em até 60 dias apés a notificacdo as Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata
(DNCI).

Percentual de ESF com
Campanhas Realizadas sobre
IST/HIV/IAIDS.

Percentual de Obitos Investigados.

Numero de Planos Elaborados.

Percentual de Profissionais
Capacitados.

Proporgéo de Cura de Casos Novos
de Tuberculose Pulmonar Bacilifera

Proporgéo de Cura de Casos Novos
de Hanseniase.

Proporgédo de Casos de DNCI
Encerradas Oportunamente

Acédo N° 1 - Encerrar em até 60 dias apés a notificagédo as Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI).

4.3.8 Garantir a qualidade de 95% das informagcdes relativas as causas de mortalidade, pela afericdo da

participacéo dos 6bitos com causa definida do total de 6bitos néo fetais notificados.

Proporgéo de Registro de Obitos
com Causa Basica de Saude.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Valor  Ano Unidade 2021
de
Medida
- - - 1
- - - 100,00
- - - 1

100,00

100,00

100,00

80,00

95,00

2021)

100,00

Urgéncia e Emergéncia, Laboratério, entre outros.

100,00

100,00

100,00

80,00

95,00

Acéo N° 1 - Garantir a qualidade de 95% das informacdes relativas as causas de mortalidade, pela afericdo da participacéo dos 6bitos com causa definida do total de 6bitos néo fetais notificados.

4.3.9 Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto a identificacéo, fluxo de encaminhamento e
encaminhamento de pacientes com tuberculose e hanseniase.

Percentual de Profissionais
Capacitados.

100,00

Acéo N° 1 - Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto a identificacéo, fluxo de encaminhamento e encaminhamento de pacientes com tuberculose e hanseniase.

4.3.10  Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto aidentificac&o, fluxo de encaminhamento, tratamento

e notificagdo das IST/AIDS.

Percentual de Profissionais
Capacitados.

Acéo N° 1 - Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto a identificagdo, fluxo de encaminhamento, tratamento e notificagéo das IST/AIDS.

4.3.11 Realizar campanhas de orientacéo e detecgéo de tuberculose e hanseniase semestraimente em

100% das ESF.

Percentual de ESF com
Campanhas Realizadas
Semestraimente.

Acéo N° 1 - Realizar campanhas de orientagéo e detecgéo de tuberculose e hanseniase semestralmente em 100% das ESF.

OBJETIVO N° 4.4 - Melhoria do Programa de Imuniza¢&o Municipal

Ne Descrigdo da Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta

100,00

100,00

Indicador (Linha-Base) Meta

Prevista

100,00

100,00

100,00
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Plano(2018-

Medida

Namero

Percentual

Namero

Percentual
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Percentual
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4.4.1 Elaboragdo de Estratégias para Garantir 80% de Cobertura da

Vacina Contra HPV, Incluindo o Sexo Masculino.

Cobertura de Vacinagdo Contra o HPV.

Acédo N° 1 - Elaboracgéo de Estratégias para Garantir 80% de Cobertura da Vacina Contra HPV, Incluindo o Sexo Masculino.

4.4.2  Garantir a cobertura minima de vacinagéao do calendario basico. Cobertura de Vacinagéo.

Acédo N° 1 - Garantir a cobertura minima de vacinacdo do calendario basico.
4.4.3  Informatizar 100% do programa de imunizagéo municipal. Percentual de Componentes de Informatica disponiveis.
Acédo N° 1 - Informatizar 100% do programa de imunizagdo municipal.

4.4.4  Ampliar e manter a equipe de imunizagéo para 5 técnicos de

imunizag&o.

Contratagédo de 5 Técnicos de Imunizagéo.

Agédo N° 1 - Ampliar e manter a equipe de imunizagédo para 5 técnicos de imunizagéo.

4.45  Capacitar 100% da equipe de imunizacdo e enfermeiros da ESF

sobre o programa de imunizag&o.

Percentual de Profissionais Capacitados.

Acédo N° 1 - Capacitar 100% da equipe de imunizacéo e enfermeiros da ESF sobre o programa de imunizagéao.

4.4.6  Implantar e manter o Protocolo de Imunizagéo Municipal. Protocolo Implantado.

Acédo N° 1 - Implantar e manter o Protocolo de Imunizagédo Municipal.

4.4.7  Promover Campanha Intersetorial Anual de Conscientizagdo

Sobre Imunizagao.

Campanha Realizada.

Acédo N° 1 - Promover Campanha Intersetorial Anual de Conscientizacdo Sobre Imunizagéo.
4.4.8  Garantir as 5 ESF o Cartdo Espelho de Vacina de Criangas para
monitoramento de imunizacéo de 100% das criangas da area de
abrangéncia.

Percentual de ESF com Cartdo Espelho de Vacina de Criancas para
monitoramento de imunizagdo de 100% das criancas da area de
abrangéncia.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Valor = Ano = Unidade
de

Medida

Acdo N° 1 - Garantir as 5 ESF o Cartdo Espelho de Vacina de Criangas para monitoramento de imunizacdo de 100% das criancas da area de abrangéncia.

4.49 Implantar e manter a Central de Imunizacéo Central de Imunizagéo Implantada.

Acédo N° 1 - Implantar e manter a Central de Imunizagao

OBJETIVO N° 4.5 - Enfrentar as Causas Externas de Morbidade e Mortalidade

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta
4.5.1 Desenvolver 04 campanhas intersetorial de prevengédo as causas externas de adoecimento e Numero de Campanhas de Prevencéao de

morte (DANTS). Causas Externas Realizadas

Acgo N° 1 - Desenvolver 04 campanhas intersetorial de prevencéo as causas externas de adoecimento e morte (DANTS).

4.5.2  Elaborar e Manter 01 fluxo de aten dimento integrado para pessoas em situagdo de risco para Fluxo Estabelecido

violéncia, bem como as familias e ao agressor, consolidando parcerias.

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Valor  Ano

Acédo N° 1 - Elaborar e Manter 01 fluxo de atendimento integrado para pessoas em situagdo de risco para violéncia, bem como as familias e ao agressor, consolidando parcerias.

OBJETIVO N° 4.6 - Manutencéo das Atividades da Vigilancia Sanitaria

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Indicador (Linha-Base)

2021

80,00

95,00

100,00

5,00

100,00

100,00

Meta
Prevista
2021

Meta
Prevista

2021)

80,00

95,00

100,00

5,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta
Plano(2018-

Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Percentual

Namero

Unidade
de
Medida

Namero

Numero

Unidade
de

o
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Valor Ano Unidade 2021

de

Medida
4.6.1 Elaboragéo e operacionalizagdo do PDVISA. Plano Elaborado. - - - 1
Acédo N° 1 - Elaboragéo e operacionalizagdo do PDVISA.
4.6.2  Implantar o Protocolo de A¢des da Vigilancia Sanitaria Municipal. Protocolo Implantado. - - - 1
Acédo N° 1 - Implantar o Protocolo de Acdes da Vigilancia Sanitaria Municipal.
4.6.3 Realizar 100% das seis agcdes minimas, previstas no indicador do SISPACTO. Percentual de Agbes Realizadas. - - - 100,00
Acédo N° 1 - Realizar 100% das seis agoes minimas, previstas no indicador do SISPACTO.
4.6.4 Realizar Anualmente o Censo Sanitario. Censo Sanitario Realizado. - - - 1
Acédo N° 1 - Realizar Anualmente o Censo Sanitario.
4.6.5 Realizar supervisdo em 100% dos Estabelecimentos de Atendimento em Saude ¢ EAS, Percentual de EAS Municipais - - - 100,00

com a finalidade de verificar a implantagédo do Programa de Seguranga do Paciente. Supervisionadas.
Acéo N° 1 - Realizar supervisdo em 100% dos Estabelecimentos de Atendimento em Salde - EAS, com a finalidade de verificar a implantagédo do Programa de Segurancga do Paciente.

4.6.6  Realizar anualmente Seminario Sobre Seguranga do Paciente envolvendo todos os Numero de Seminarios Realizados. - - - 1
Estabelecimentos de Atendimento em Salde ¢, EAS.

Acédo N° 1 - Realizar anualmente Seminario Sobre Seguranca do Paciente envolvendo todos os Estabelecimentos de Atendimento em Saude - EAS.

4.6.7  Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia Sanitaria priorizando o conhecimento Percentual de Profissionais Capacitados. - - - 100,00
prético das atribui¢cdes e fungdes.

Acédo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia Sanitaria priorizando o conhecimento préatico das atribuicdes e fungdes.

4.6.8  Monitorar as condigdes sanitarias de 100% dos estabelecimentos municipais de educac&o. Percentual de Vistorias em Estabelecimentos - - - 100,00
de Educacdo Cadastrados pela VISA.

Acédo N° 1 - Monitorar as condi¢des sanitarias de 100% dos estabelecimentos municipais de educagéo.

4.6.9  Ampliar e manter o nimero de fiscal/agente sanitério para 5. Numero de Fiscais/Agentes Sanitarios - - - 5

Contratados.

Acédo N° 1 - Ampliar e manter o nimero de fiscal/agente sanitario para 5.

OBJETIVO N° 4.7 - Manutengéo das Atividades da Vigilancia em Salde do Trabalhador

Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliacdo da meta Prevista
Valor Ano  Unidade 2021
de
Medida
4.7.1 Garantir o funcionamento da Comisséo de Avaliagcdo de Salude do Trabalhador ; COMASO. Comissdo em Funcionamento. - - - 1

Acgo N° 1 - Garantir o funcionamento da Comiss&o de Avaliagéo de Saude do Trabalhador - COMASO.

4.7.2 Implantar o Protocolo de Avaliagdo com Materiais Perfuro Cortantes. Protocolo Implantado. - - - 1

Acgo N° 1 - Implantar o Protocolo de Avaliagio com Materiais Perfuro Cortantes.

4.7.3 Implantar e manter o Protocolo de Vigilancia em Saude do Trabalhador. Protocolo Implantado. - - - 1

Acgo N° 1 - Implantar e manter o Protocolo de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

4.7.4 Garantir 100% de analise sobre as demandas para emiss&o de parecer e laudo de insalubridade ~ Percentual de Demandas para - - - 100,00
aos servidores publicos municipais, mediante avaliacdes qualitativas. Emiss&o de Parecer e Laudo de

Insalubridade Solicitadas.
Acédo N° 1 - Garantir 100% de andlise sobre as demandas para emisséo de parecer e laudo de insalubridade aos servidores piblicos municipais, mediante avaliagdes qualitativas.
4.7.5 Ampliar para 3 vagas e manter o nimero de 3 técnicos de seguranca do trabalho para garantiro ~ Contratagéo de Técnicos de - - - 3

alcance de 100% das demandas para emisséo de parecer e laudo de insalubridade aos Seguranga do Trabalho
servidores publicos municipais, mediante avaliagdes qualitativas.

2021)

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

Medida

Namero

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

Percentual

Namero

Acdo N° 1 - Ampliar para 3 vagas e manter o nimero de 3 técnicos de seguranca do trabalho para garantir o alcance de 100% das demandas para emissao de parecer e laudo de insalubridade aos servidores publicos

municipais, mediante avaliagdes qualitativas.

4.7.6 Garantir a consulta clinica e exames laboratoriais complementares admissional, periédico a cada  Percentual de Demandas Atendidas - - N 100,00
12 meses, demissional e retorno ao trabalho para 100% das demandas requeridas.

Acdo N° 1 - Garantir a consulta clinica e exames laboratoriais complementares admissional, periddico a cada 12 meses, demissional e retorno ao trabalho para 100% das demandas requeridas

477 Garantir 100% das investigacdes e o preenchimento do Comunicado de Acidente de Trabalho ¢ Percentual de Casos de Acidente de - - - 100,00
CAT. Trabalho.

Acédo N° 1 - Garantir 100% das investigagdes e o preenchimento do Comunicado de Acidente de Trabalho CAT.

4.7.8 Garantir 100% de atendimento dos servidores publicos municipais com pedidos de readaptacédo e Percentual de Servidores Atendidos. - - N 100,00
encaminha-los ao INSS.

Acdo N° 1 - Garantir 100% de atendimento dos servidores publicos municipais com pedidos de readaptacéo e encaminha-los ao INSS.
4.7.9 Implantar e Manter protocolo de avaliagdo sobre as causas de adoecimento dos servidores Protocolo Implantado. - - - 1

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Numero
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publicos municipais com base nos atestados médicos.

Acdo N° 1 - Implantar e Manter protocolo de avaliagdo sobre as causas de adoecimento dos servidores publicos municipais com base nos atestados médicos.

4.7.10

Investigar e acompanhar 100% dos casos de acidentes com material bioldgico, seguindo Percentual de Casos de Acidentes
protocolo do Ministério da Saude. Bioldgicos Investigados.

Acédo N° 1 - Investigar e acompanhar 100% dos casos de acidentes com material biolégico, seguindo protocolo do Ministério da Saude.

4.7.11

Realizar vistorias técnicas mensal para monitoramento da qualidade do ambiente e processo de Percentual de Vistorias Mensais
trabalho em 100% das unidades de servigos de satide municipal. Realizadas nas Unidades de
Servigos de Saude Municipal.

Acédo N° 1 - Realizar vistorias técnicas mensal para monitoramento da qualidade do ambiente e processo de trabalho em 100% das unidades de servigos de saide municipal.

4.7.12

Distribuir e instruir gratuitamente o uso de EPI para 100% dos Profissionais de Saide em Percentual de Profissionais que
ambiente que oferega algum risco a salde. Fazem Uso de EPI.

Acédo N° 1 - Distribuir e instruir gratuitamente o uso de EPI para 100% dos Profissionais de Salde em ambiente que ofere¢a algum risco & sadde.

4.7.13

Recomendar a implantagdo e monitorar a existéncia do Mapa de Risco a Satde em 100% dos Percentual de Iméveis Pablicos com
Iméveis Publicos Municipal. Mapa de Risco Implantado.

Acédo N° 1 - Recomendar a implantag&o e monitorar a existéncia do Mapa de Risco a Satide em 100% dos Iméveis Publicos Municipal.

4.7.14

Monitorar a validade dos Extintores em 100% dos Iméveis Puablicos Municipal e Recomendar a Percentual de Iméveis Publicos com
sua Troca. Extintores Existentes.

Acgédo N° 1 - Monitorar a validade dos Extintores em 100% dos Iméveis Publicos Municipal e Recomendar a sua Troca.

4.7.15

Monitorar o Cartéo de Vacina dos Profissionais de Salude e Garantir 100% de Imunizagédo para Percentual de Profissionais
Hepatite B, Antitetanica e Influenza. Imunizados.

Acédo N° 1 - Monitorar o Cartédo de Vacina dos Profissionais de Salde e Garantir 100% de Imunizag&o para Hepatite B, Antitetanica e Influenza.

4.7.16

Capacitar 100% dos servidores publicos em exercicio de fungdes de periculosidade e/ou Percentual de Servidores
insalubridade sobre o uso de EPI e prevengéo dos riscos de acidentes de trabalho. Capacitados

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acédo N° 1 - Capacitar 100% dos servidores publicos em exercicio de fungdes de periculosidade e/ou insalubridade sobre o uso de EPI e prevengéo dos riscos de acidentes de trabalho.

4.7.17

Promover Anualmente a Semana Interna de Prevencado de Acidentes no Trabalho ¢, SIPAT. SIPAT Realizada.

Acédo N° 1 - Promover Anualmente a Semana Interna de Prevengédo de Acidentes no Trabalho - SIPAT.

4.7.18

Estimular os grupos de trabalhadores, servidores publicos, ao atendimento odontolégico em Percentual de Servidores
horérios especiais em 100% das Unidades Basicas de Saude. Conscientizados.

Acéo N° 1 - Estimular os grupos de trabalhadores, servidores publicos, ao atendimento odontol6gico em horarios especiais em 100% das Unidades Béasicas de Salde.

4.7.19

Capacitar 100% da Equipe de Vigilancia em Salde do Trabalhador. Percentual de Profissionais
Capacitados.

Acédo N° 1 - Capacitar 100% da Equipe de Vigilancia em Satde do Trabalhador.

DIRETRIZ N° 5 - Garantir o planejamento, o subsidio, o investimento, o financiamento, a assisténcia, o controle e a avaliagédo de toda rede de servigos de satde

instalados e regulados no municipio.

OBJETIVO N° 5.1 - Manuteng&o das Atividades da Secretaria Municipal de Satde

Ne

Descrigdo da Meta Indicador para
monitoramento e

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Indicador (Linha-Base)

100,00

100,00

Meta
Prevista

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2018-

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Unidade
de
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Garantir e Manter Acessibilidade dos Usuérios com Deficiéncia em 100% dos Iméveis Publicos da

SEMUS.
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Acessibilidade.

Acdo N° 1 - Garantir e Manter Acessibilidade dos Usuéarios com Deficiéncia em 100% dos Iméveis Publicos da SEMUS.

5.1.2

Apresentar o Relatério Quadrimestral e Anual de Gestdo ao Conselho Municipal de Saltde e em

Audiéncia Publica.

Apresentados.

Agédo N° 1 - Apresentar o Relatério Quadrimestral e Anual de Gestédo ao Conselho Municipal de Satde e em Audiéncia Publica.

513

Acédo N° 1 - Garantir a Manutencdo e Conservacgédo do Ambiente Fisico e o Funcionamento das Condigdes de Atividades e Funcionalidade do Patriménio Publico.

5.1.4

Acédo N° 1 - Garantir a Operacionalizagdo e Funcionamento das Atividades e Fungdes Publicas que Necessitem da Prestacéo de Servigos Continuados (|

5.1.5

Garantir a Manutencéo e Conservagdo do Ambiente Fisico e o Funcionamento das Condi¢des de

Atividades e Funcionalidade do Patriménio Publico.

Garantir a Operacionalizagdo e Funcionamento das Atividades e Fungdes Publicas que Necessitem da

Prestagéo de Servigos Continuados (Motoristas, Recepcionistas, Serventes e Outros).

Garantir 100% de Atendimento as Demandas de Ordem Judicial Sentenciada e Precatorias.

Acgédo N° 1 - Garantir 100% de Atendimento as Demandas de Ordem Judicial Sentenciada e Precatérias.

5.1.6

Realizar o Censo Municipal de Salide e o Recadastramento dos Municipes de Presidente Kennedy.

Acédo N° 1 - Realizar o Censo Municipal de Salde e o Recadastramento dos Municipes de Presidente Kennedy.

517

Implantar o Plano de Cargo, Carreira e Salérios dos Servidores da Secretaria Municipal de Salde.

Acéo N° 1 - Implantar o Plano de Cargo, Carreira e Saldrios dos Servidores da Secretaria Municipal de Sadde.

5.1.8

Garantir 100% de Pagamento de Remuneracdes, Didrias, Incentivos, Beneficios de Direito e Adquiridos

pelo Servidor Publico e das Obrigaces Patronais.

Acéo N° 1 - Garantir 100% de Pagamento de Remuneracdes, Didrias, Incentivos, Beneficios de Direito e Adquiridos pelo Servidor Publico e das Obriga¢des Patronais.

5.1.9

Organizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Satide abrangendo em 100% a
implantac&o dos setores de Recursos Humanos, Licitagdes, Contratos, Contabilidade e Tesouraria.

Acédo N° 1 - Organizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Satde abrangendo em 100% a implantagdo dos setores de Recursos Humanos, Licitagdes, Contratos, Contabilidade e Tesouraria.

5.1.10

Garantir o controle de ponto de 100% dos servidores da Secretaria Municipal de Satde.

Controle de Ponto.

Acédo N° 1 - Garantir o controle de ponto de 100% dos servidores da Secretaria Municipal de Satde

5.1.11

Fomentar a¢des para o recredenciamento do Hospital Tancredo Neves

Acéo N° 1 - Fomentar agdes para o recredenciamento do Hospital Tancredo Neves

OBJETIVO N° 5.2 - Manuteng&o das Atividades com Consércio Publico de Saude

No

521

Acéo N° 1 - Manutengéo das Atividades com Consércio Publico de Satde.

Descrigcdo da Meta

Manuteng&o das Atividades com Consdrcio Publico de Saude.

OBJETIVO N° 5.3 - Concesséo de Auxilio Alimentagéo

No

5.3.1

Descri¢do da Meta

Concesséo de Auxilio Alimentag&o a 100% dos Servidores da
SEMUS.

Indicador para
monitoramento e avaliagdo
da meta

Numero de Consércio Mantido.

Indicador para monitoramento e
avaliagcdo da meta

Percentual de Auxilio Alimentacéo
Concedido.

Acéo N° 1 - Concesséo de Auxilio Alimentag&o & 100% dos Servidores da SEMUS.

OBJETIVO N° 5.4 - Manuteng&o dos Veiculos da Secretaria Municipal de Satde

No

Descri¢do da Meta

Indicador para monitoramento e avaliagdo da

Valor

avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2021 2021) Medida
de
Medida
Percentual de Iméveis - - 100,00 100,00 Percentual
Numero de Relatérios - - 4 4 Nimero
Numero de Contrato Firmado. - - 3 3 Nimero
Numero de Contrato Firmado. - - 3 3 Nimero
Motoristas, Recepcionistas, Serventes e Outros).
Percentual de Atendimento as - - 100,00 100,00 Percentual
Sentencas Judiciais.
Censo Realizado. - - 1 1 Nimero
Plano de Cargo, Carreira e - - 1 1 Numero
Saléarios Implantado.
Percentual de Cumprimento - - 100,00 100,00 Percentual *a
das Obrigagdes Assumidas.
Percentual de Setores - - 100,00 100,00 Percentual
Administrativos Implantados.
Percentual de Servidores com - - 100,00 100,00 Percentual
Pautas de dialogo com o - - 1 1 Namero
governo do estado.
Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
2021 Plano(2018- Medida
Ano Unidade de 2021)
Medida
- - 1 1 Nimero
Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
2021 Plano(2018- Medida
Valor  Ano Unidade de 2021)
Medida
- - - 100,00 100,00 Percentual
Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2018- de

meta

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

20/30



21/12/2020 DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Valor ~ Ano Unidade 2021
de
Medida
5.4.1 Garantir 100% de manutencdo dos veiculos de patrimdnio da Secretaria Percentual de Veiculos Submetidos a Manutengé&o. - - - 100,00
Municipal de Saude.
Acdo N° 1 - Garantir 100% de manuteng&o dos veiculos de patriménio da Secretaria Municipal de Saude.
5.4.2  Garantir o fornecimento de combustivel para 100% dos veiculos da Percentual de Veiculos Abastecidos com Combustivel - - - 100,00
Secretaria Municipal de Saude. Adquirido pela SEMUS.
Acédo N° 1 - Garantir o fornecimento de combustivel para 100% dos veiculos da Secretaria Municipal de Sadde.
5.4.3  Locar veiculos complementares a frota prépria da Secretaria Municipal de  Percentual de Demandas Por Veiculos Atendidas. - - - 100,00
Saude.
Agédo N° 1 - Locar veiculos complementares a frota propria da Secretaria Municipal de Saude.
5.4.4  Contratar motoristas para condugéo de veiculos da Secretaria Municipal Percentual de Veiculos Com Demanda de Motoristas - - - 100,00
de Saude. Atendido.
Acédo N° 1 - Contratar motoristas para conducéo de veiculos da Secretaria Municipal de Salde.
5.4.5 Implantar e manter sistema de gestéo de frota e combustivel de 100% dos Sistema Implantado - - - 1
veiculos das SEMUS.
Acédo N° 1 - Implantar e manter sistema de gestéo de frota e combustivel de 100% dos veiculos das SEMUS
OBJETIVO N° 5.5 - Manutengéo das Atividades da Central Municipal de Regulacéo, Avaliagdo e Controle
Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagdo da meta Valor  Ano Unidade 2021
de Medida
5.5.1 Implantar e Manter o Complexo Regulador. Complexo Regulador - - - 1
Implantado.
Acédo N° 1 - Implantar e Manter o Complexo Regulador.
5.5.2  Garantir e manter o acesso regulado do usuario aos servigos com fluxo definido por classificagdo de risco Fluxo Implementado. - - - 1
e vulnerabilidade (100%).
Acédo N° 1 - Garantir e manter o acesso regulado do usuério aos servigos com fluxo definido por classificacéo de risco e vulnerabilidade (100%)
5.5.3  Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de Controle e Avaliagdo do SUS. Qualificagédo Realizada. - - - 1
Acédo N° 1 - Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de Controle e Avaliagdo do SUS.
OBJETIVO N° 5.6 - Capacitar e Qualificar os Servidores da Secretaria Municipal de Satde
Ne Descrigéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliagdo da meta Prevista
Valor Ano  Unidade 2021
de
Medida
5.6.1 Implementar e manter o programa de qualificagdo e capacitagdo permanente dos servidores Programa de Qualificagao - - - 1

municipais da Secretaria Municipal de Satde. Permanente Implementado.

Acgo N° 1 - Implementar e manter o programa de qualificagéo e capacitagdo permanente dos servidores municipais da Secretaria Municipal de Saude.

2021)

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
Plano(2018-
2021)

OBJETIVO N° 5.7 - Implementar e Manter o Programa de Qualificagdo e Capacitagdo Permanente dos Servidores Municipais da Secretaria Municipal de Salde.

Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliacdo da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2021
de
Medida
5.7.1 Implementar e Manter o Programa de Qualificacio e Capacitacdo Permanente dos Servidores Programa de Qualificagao - - - 1
Municipais da Secretaria Municipal de Sadde. Permanente Implementado.

Acédo N° 1 - Implementar e Manter o Programa de Qualificagcdo e Capacitagdo Permanente dos Servidores Municipais da Secretaria Municipal de Saude.

OBJETIVO N° 5.8 - Implementar a Rede de Sistemas e Programas de Informagao

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e avaliagcéo Prevista

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2021

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
Plano(2018-

Medida

Percentual
Percentual
Percentual
Percentual

Namero

Unidade
de
Medida

Namero '%

Namero

Namero

Unidade
de
Medida

Namero

Unidade
de
Medida

Nimero

Unidade
de
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da meta Valor  Ano Unidade 2021 2021)
de
Medida
5.8.1 Implementar e Manter Software de Gestdo em Satde viabilizando a interagdo em 100% com o E-SUS. Software Implementado - - - 1 1
Acdo N° 1 - Implementar e Manter Software de Gestdo em Sade viabilizando a interagdo em 100% com o E-SUS.
5.8.2 Implementar e Manter Software de Gestdo Publica Administrativa, com médulos gerenciais estratégicos Software Implementado - - - 1 1
e interativo com o da Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES.
Acéo N° 1 - Implementar e Manter Software de Gesté&o Publica Administrativa, com médulos gerenciais estratégicos e interativo com o da Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES.
5.8.3  Garantir e Manter em 100% da SEMUS o funcionamento da rede de sistemas, programas e internet. Percentual de Unidades de - - - 100,00 100,00
Trabalho Informatizado.
Agédo N° 1 - Garantir e Manter em 100% da SEMUS o funcionamento da rede de sistemas, programas e internet.
OBJETIVO N° 5.9 - Implementar e Garantir o Transporte Sanitario
Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliagcdo da meta Prevista Plano(2018-
Valor  Ano Unidade 2021 2021)
de Medida
5.9.1 Garantir o Funcionamento Regular dos Servigos de Transporte Sanitario. Funcionamento Regular do Transporte - - - 1 1
Sanitéario.
Acédo N° 1 - Garantir o Funcionamento Regular dos Servigos de Transporte Sanitario.
5.9.2 Implantar e manter o protocolo de atendimento e funcionamento do Transporte Protocolo Implantado. - - - 1 1
Sanitario.
Acédo N° 1 - Implantar e manter o protocolo de atendimento e funcionamento do Transporte Sanitario.
5.9.3  Garantir o transporte para atendimento a 100% das demandas de tratamento de salde  Percentual de Demandas Atendidas. - - - 100,00 100,00
fora de domicilio.
Acédo N° 1 - Garantir o transporte para atendimento a 100% das demandas de tratamento de salde fora de domicilio.
OBJETIVO N° 5.10 - Apoio ao Controle Social
Ne Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliagdo da meta Prevista Plano(2018-
Valor  Ano Unidade 2021 2021)
de Medida
5.10.1  Garantir apoio administrativo para o funcionamento do Conselho Municipal de Satde. Conselho Municipal de Saide em - - - 1 1
Funcionamento
Acéo N° 1 - Garantir apoio administrativo para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude.
5.10.2  Capacitar 100% Conselheiros de Satde. Conselheiros de Satde Capacitados. - - - 100,00 100,00
Acéo N° 1 - Capacitar 100% Conselheiros de Salde.
5.10.3  Garantir a Realizag&o da Conferéncia Municipal de Satde e da Etapa Municipal da Numero de Conferéncias Realizadas. - - - 1 1
Conferéncia Nacional de Saude.
Acédo N° 1 - Garantir a Realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e da Etapa Municipal da Conferéncia Nacional de Satde.
OBJETIVO N° 5.11 - Implanta¢é@o e Manutengéo do Componente de Ouvidoria do SUS
Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da Indicador (Linha-Base) Meta Meta
meta Prevista 2021 Plano(2018-
Valor  Ano Unidade de 2021)
Medida
5.11.1 Implantar e Manter o Componente Municipal de Ouvidoria do Componente Municipal de Ouvidoria do SUS - - - 1 1
Sus. Implantado.
Agdo N° 1 - Implantar e Manter o Componente Municipal de Ouvidoria do SUS.
5.11.2 Capacitar 100% dos Profissionais da Area de Ouvidoria. Percentual de Profissionais Capacitado. - - - 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Capacitar 100% dos Profissionais da Area de Ouvidoria.
OBJETIVO N° 5.12 - Implantacéo e Manutencéo do Componente Municipal de Auditoria do SUS
Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta
avaliacdo da meta 2021 Plano(2018-

Medida
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Valor  Ano Unidade de 2021)
Medida
5.12.1  Implantar e Manter o Componente Municipal de Auditoria do SUS. Componente de Auditoria Implementado. - - - 1 1 Numero
Agédo N° 1 - Implantar e Manter o Componente Municipal de Auditoria do SUS.
OBJETIVO N° 5.13 - Investir na rede de Servigos de Saude
Ne Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagcdo da meta Prevista Plano(2018- Medida
Valor Ano  Unidade de 2021 2021)
Medida
5.13.1 Construir 1 Centro Municipal de Fisioterapia. Obra construida. - - - 1 1 Ndmero
Agédo N° 1 - Construir 1 Centro Municipal de Fisioterapia.
5.13.2 Construir 1 Novo Pronto Atendimento Municipal. Obra Construida. - - - 1 1 Ndmero
Agédo N° 1 - Construir 1 Novo Pronto Atendimento Municipal.
5.13.3 Construir 1 Centro Administrativo da Secretaria Municipal de Sadde. Obra Construida. - - - 1 1 Ndmero
Agédo N° 1 - Construir 1 Centro Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.
5.13.4 Construir 1 Centro de Especialidades Clinicas de Saude. Obra Construida. - - - 1 1 Ndmero
Acédo N° 1 - Construir 1 Centro de Especialidades Clinicas de Saude.
5.13.5 Construir 1 Aimoxarifado da Secretaria Municipal de Saude. Obra Construida. - - - 1 1 Ndmero
Acédo N° 1 - Construir 1 Almoxarifado da Secretaria Municipal de Saude.
5.13.6 Construir 1 Centro de Assisténcia Farmacéutica Municipal. Obra Construida. - - - 1 1 Ndmero '
Acédo N° 1 - Construir 1 Centro de Assisténcia Farmacéutica Municipal. a
5.13.7 Construir 1 Centro de Manuteng&o de Frota, Equipamentos e Garagem Obra Construida. - - - 1 1 Nimero
da SEMUS.
Acédo N° 1 - Construir 1 Centro de Manuteng&do de Frota, Equipamentos e Garagem da SEMUS.
5.13.8 Construir 1 Centro de Atencéo Psicossocial. Obra Construida. - - - 1 1 Numero
Acédo N° 1 - Construir 1 Centro de Atengéo Psicossocial.
5.13.9 Construir 1 Central Municipal de Regulagéo. Obra Construida. - - - 1 1 Numero
Acédo N° 1 - Construir 1 Central Municipal de Regulacéo.
5.13.10  Construir 1 Nicleo de Servigo Social em Saulde. Obra Construida. - - - 1 1 Ndamero
Acdo N° 1 - Construir 1 Nucleo de Servigo Social em Saude.
5.13.11  Construir 1 Centro Municipal de Vigilancia em Saudde. Obra Construida. - - - 1 1 Namero
Acédo N° 1 - Construir 1 Centro Municipal de Vigilancia em Sadde.
5.13.12  Garantir a Construgéo, Ampliagéo e Reformar de Unidades Basicas de Percentual de Atendimento as Demandas - - - 100,00 100,00 Percentual
Saude. Declaradas.
Agéo N° 1 - Garantir a Construgdo, Ampliagao e Reformar de Unidades Basicas de Sadde.
5.13.13  Garantir a Ampliag&o e Reformar os Iméveis da Secretaria Municipal de  Percentual de Atendimento as Demandas - - - 100,00 100,00 Percentual
Saude. Declaradas.
Acéo N° 1 - Garantir a Ampliagéo e Reformar os Iméveis da Secretaria Municipal de Saude.
5.13.14  Aquisicdo de Veiculos da Secretaria Municipal de Saude. Percentual de Atendimento as demandas - - - 100,00 100,00 Percentual
declaradas.
Agéo N° 1 - Aquisig&o de Veiculos da Secretaria Municipal de Satde.
5.13.15  Aquisi¢do de iméveis. Percentual de Atendimento as Demandas - - - 100,00 100,00 Percentual
Declaradas.
Acédo N° 1 - Aquisi¢do de imoveis.
Demonstrativo da vinculag@o das metas anualizadas com a Subfuncéo
Subfuncées da Descrigdo das Metas por Subfungéo Meta programada
Saude para o exercicio
122 - Administragdo Garantir e Manter Acessibilidade dos Usuarios com Deficiéncia em 100% dos Iméveis Publicos da SEMUS. 100,00
Geral
Implantar e Manter o Componente Municipal de Auditoria do SUS. 1
Implantar e Manter o Componente Municipal de Ouvidoria do SUS. 1
Garantir apoio administrativo para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude. 1
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Garantir o Funcionamento Regular dos Servigos de Transporte Sanitario.

Implementar e Manter Software de Gestdo em SaUlde viabilizando a interagcdo em 100% com o E-SUS.

Implementar e Manter o Programa de Qualificagéo e Capacitagdo Permanente dos Servidores Municipais da Secretaria Municipal de Satde.
Implementar e manter o programa de qualificagéo e capacitagdo permanente dos servidores municipais da Secretaria Municipal de Saude.

Implantar e Manter o Complexo Regulador.

Garantir 100% de manutengado dos veiculos de patrimdnio da Secretaria Municipal de Saude.

Concesséo de Auxilio Alimentag&o a 100% dos Servidores da SEMUS.

Apresentar o Relatério Quadrimestral e Anual de Gestao ao Conselho Municipal de Saltde e em Audiéncia Publica.

Capacitar 100% dos Profissionais da Area de Ouvidoria.

Capacitar 100% Conselheiros de Saude.

Implantar e manter o protocolo de atendimento e funcionamento do Transporte Sanitario.

Implementar e Manter Software de Gestéo Publica Administrativa, com médulos gerenciais estratégicos e interativo com o da Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES.
Garantir e manter o acesso regulado do usuario aos servigos com fluxo definido por classificagdo de risco e vulnerabilidade (100%).

Garantir o fornecimento de combustivel para 100% dos veiculos da Secretaria Municipal de Sadde.

Garantir a Manutencéo e Conservagdo do Ambiente Fisico e o Funcionamento das Condic6es de Atividades e Funcionalidade do Patriménio Publico.
Construir 1 Centro Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Garantir a Realizagdo da Conferéncia Municipal de Satde e da Etapa Municipal da Conferéncia Nacional de Saude.

Garantir e Manter em 100% da SEMUS o funcionamento da rede de sistemas, programas e internet.

Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de Controle e Avaliagdo do SUS.

Locar veiculos complementares a frota propria da Secretaria Municipal de Sadde.

Garantir a Operacionalizagdo e Funcionamento das Atividades e Fungdes Publicas que Necessitem da Prestagdo de Servigos Continuados (Motoristas, Recepcionistas,
Serventes e Outros).

Contratar motoristas para condugéo de veiculos da Secretaria Municipal de Saude.

Garantir 100% de Atendimento as Demandas de Ordem Judicial Sentenciada e Precatérias.

Construir 1 Almoxarifado da Secretaria Municipal de Saude.

Implantar e manter sistema de gestédo de frota e combustivel de 100% dos veiculos das SEMUS.

Realizar o Censo Municipal de Salide e o Recadastramento dos Municipes de Presidente Kennedy.

Implantar o Plano de Cargo, Carreira e Salarios dos Servidores da Secretaria Municipal de Satide.

Construir 1 Centro de Manutencéao de Frota, Equipamentos e Garagem da SEMUS.

Garantir 100% de Pagamento de Remuneragdes, Diarias, Incentivos, Beneficios de Direito e Adquiridos pelo Servidor Publico e das Obrigacdes Patronais.

Organizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Sadde abrangendo em 100% a implantag&o dos setores de Recursos Humanos, Licitagdes, Contratos,
Contabilidade e Tesouraria.

Construir 1 Central Municipal de Regulag&o.

Fomentar Parceria de Educacéo e Cuidados em Salde com a Associagdo Pestalozzi de Presidente Kennedy.
Construir 1 Nucleo de Servigo Social em Satde.

Garantir o controle de ponto de 100% dos servidores da Secretaria Municipal de Satde.

Fomentar agdes para o recredenciamento do Hospital Tancredo Neves

Garantir a Ampliacéo e Reformar os Iméveis da Secretaria Municipal de Saude.

Aquisicédo de Veiculos da Secretaria Municipal de Saude.

Aquisicéo de iméveis.

Garantir a manutencédo e funcionamento das atividades das 5 UBS com ESF e 6 UBS de apoio.

Garantir e Manter os Servigos de Especialidades Nao Médicas: Nutricionista, Fonoaudiélogo, Psicélogo, Fisioterapeuta e Ampliar os servigcos de acordo com a Demanda Local.
Reativar e Manter a equipe de NASF.

Implantar e manter Equipe de Referéncia em Salde Mental no Municipio de Presidente Kennedy.

Garantir e manter o nimero de Agentes Comunitarios de Saude proporcional ao crescimento populacional.
Garantir acesso a atengdo em Saude Bucal nas UBS.

Monitorar as familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia.

Realizar Campanha Anual de Promogao e Prevencdo a Saide do Homem.

Garantir a Promogéo & Saude do Idoso em 100% das ESF, comtemplando agdes como vacinagao, prevencdo de quedas, seguranca alime ntar, qualidade de habitos de vida e
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grupos de atividades fisicas.

Qualificar 100% das equipes de Atencdo Basica de Salde para prestar atendimento as urgéncias basicas.

Garantir 100% de oferta de exames colposcadpico.

Realizar atividades educativa para os adolescentes em 100% das ESF.

Realizar oficinas sobre parto normal em 100% das ESF.

Implementar e Manter em 100% das escolas cadastradas no PSE agdes do Programa Saude na Escola.

Garantir 100% de cobertura de ESF.

Implantar e manter programa de promog&o de atividades laborais em 100% das UBS.

Qualificar 100% dos profissionais da Equipe de Referéncia em Salde Mental.

Qualificar e capacitar 100% dos ACS.

Implantar e Manter 01 Programa de Atencdo Domiciliar Odontoldgica.

Informar, Monitorar e Avaliar os dados do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) das criangas atendidas nas UBS.
Fomentar Campanha Anual de Prevengdo ao Cancer de Préstata.

Capacitagdo permanente de 100% dos profissionais da APS na area da oncologia, com priorizagdo dos CA de Mama, Colo de Utero e outros prevenieis.
Garantir 100% de oferta de exames anatomopatoldgico, histopatoldgico e citopatolégico.

Fomentar acdes de atencéo a saide sexual e a satde reprodutiva.

Implementar e manter fluxo de relacionamento e atencéo entre os servigos de satde da rede municipal e as criangas portadoras de microcefalia, incluindo a atengéo hospitalar
e reabilitagéo.

Promover a conscientizacdo das ac¢des intersetorial do Programa Salde na Escola.

Manter 1 Coordenador de UBS por ESF

Garantir o transporte para atendimento a 100% das demandas de tratamento de satde fora de domicilio.
Garantir e manter 100% o atendimento domiciliar & paciente acamados e/ou com dificuldade de locomogé&o.
Realiza Férum Anual em Saude Mental.

Realizar em 100% das escolas cadastradas no PSE (Programa Satde na Escola) agdes coletivas (escovagéo dental supervisionada e entrega de kits de higiene bucal), e
individuais (atendimento com a Unidade Mével Odontolégica).

Fomentar Campanha Anual de Promog&o da Salde e da Alimentacédo Adequada e Saudavel.

Fomentar Campanha Anual Pai Presente, buscando o envolvimento ativo dos homens com todas as fases da gestacéo e nas agdes de cuidado com seus filhos, destacando
como esta participagdo pode trazer sauide, bem-estar e fortalecimento de vinculos saudaveis entre criancas, homens e suas parceiras.

Capacitar 100% dos profissionais de satde do programa de combate ao tabagismo, alcool e outras drogas.

Garantir 100% do atendimento integral (Consultas, exames e consulta de retorno) aos pacientes com doengas cronicas, raras e agravos néo transmissiveis.
Fomentar a¢des de educacéao de cuidados na utilizacéo de equipamentos eletrénicos e da internet.

Implementar o programa de planejamento familiar nas Unidades Basicas de Satde.

Implantar e manter 1 Fluxo de Atendimento das ESF.

Capacitar 100% dos Técnicos da Atencéo Basica e Pronto Atendimento Municipal Sobre o Fluxo de Servigos em Salde Mental e Servigos Referenciados para Outros
Territorios.

Garantir assisténcia odontolégica especializada na Rede de Servicos de Satde do Municipio.

Capacitar 100% dos profissionais de Satde Bucal em Atendimento Domiciliar Odontoldgico.

Implementar e Manter 01 rede de Ateng&o as pessoas com condig8es cronicas com énfase nas linhas de cuidado: HAS, DIA, obesidade, DRC e Oncologia.
Fomentar Campanha Anual de Combate a Venda Indiscriminada de Alcool e Tabaco a Menores de Idades.

Estabelecer e manter atualizado protocolo clinico de notificagdo e fluxo interno de atendimento a mulher vitima de violéncia sexual e outras violéncias em parceria com outras
secretarias.

Manter o Cronograma de Atendimento nas UBS, fixo em mural em 100% das unidades.
Criar Um Grupo Intersetorial para Discusséo e Fortalecimento da Rede de Atengéo Psicossocial Municipal.
Garantir aos grupos de trabalhadores, usuérios do SUS, atendimento odontolégico em horarios especiais em 100% das Unidades Basicas de Salde.

Qualificar 100% das equipes da APS para diagnéstico precoce de lesdes suspeitas, biopsia, biosseguranca, e divulgacao do fluxo assistencial para o servigo de atengédo
especializada em Satde Bucal.

Implantar e manter 01 linha de cuidado para os portadores de doenga falciforme.
Estimular 100% das gestantes para visitas nas maternidades de referéncia para vinculagéo ao local do parto.
Estruturar e manter 05 Salas de Vacina nas UBS.

Realizar Agbes de Matriciamento pela Equipe de Referéncia em Salde Mental e posteriormente com Equipe do CAPS com Equipes de Atengéo Basica (ESF).

Fomentar programa de apropriagdo do conhecimento sobre o processo salide-doenca incluindo fatores de risco e de protegéo a satde bucal em 100% das ESF.

Capacitar 100% das Equipes da APS na Abordagem a Satde do Homem, priorizando a identificagao, diagndstico e tratamento do CA de Préstata, Esofago e Intestino.
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Fomentar agdes para evitabilidade das doengas cronicas néo transmissiveis (DCNT).

Garantir as usudrias do SUS acesso ao Pré-natal na UBS de Referéncia.

Fomentar o acompanhamento, a promogé&o e prevencgao a salde as Populagdes Especificas: quilombolas, assentamentos rurais, popul agédo de pescadores e ciganos.
Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Sadde Mental.

Realizar em 100% das populagdes de risco social (Quilombolas, Assentamentos Rurais, Comunidade de Pescadores, Ciganos e populagdes com abastecimento de 4gua sem
fltor e/ou baixo teor de fltior) agdes coletivas e/ou individual de Higiene Bucal Supervisionada com aplicagéo de flior e entrega de kits de higiene bucal individuais.

Qualificar 100% das ESF e Vigilancia Epidemiol6gica em prevencéo, diagnostico, tratamento e monitoramento das IST¢s.

Garantir 100% de acesso e acompanhamento as criangas menores de 1ano (usuérios SUS) com captagéo precoce dos RNs através da visita domiciliar puerperal.
Realizar em 100% das ESF, agGes de promog&o e prevencéo a sifilis.

Garantir o atendimento e acompanhamento durante e ap6és as internagdes dos usuérios/dependentes quimicos e de transtornos mentais.

Implantar e Manter campanha de promogé&o e prevencéo da salde bucal e incentivo ao diagnéstico de rotina e tratamento das doengas diagnosticadas.
Capacitar 100% das ESF sobre comunicacéo interpessoal, trabalho em equipe e abordagem ao paciente

Ampliar a razéo de exames de mamografia de rastreamento em 0,1 por ano, em mulheres de 50 a 69 anos.

Equipar 100% das UBS para atendimento as Urgéncias e Emergéncias pelas ESF.

Implantar e Manter o Centro de Atencéo Psicossocial Municipal (CAPS).

Ampliar a razéo de exames citopatolégicos do colo de dtero em 0,1, em mulheres de 25 a 64 anos

Realizar Semestralmente 1 acéo de promogé&o e prevencéo ao tabagismo em 100% das UBS.

Realizar 07 ou mais consultas de pré-natal, em gestante de risco habitual e alto risco.

Realizar 04 Féruns intersetoriais para elaboragdo das Politicas Municipais de Promocao e Prevencao da Salde voltadas para uso de alcool e outras drogas, transito saudavel,
saude do trabalhador e prevengéo da violéncia.

Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o estabelecimento de uma referéncia especifica para o atendimento AD & criangas e a adolescentes na rede de
Salde Mental do Municipio.

Realizar exames laboratoriais preconizados no Pré-natal e testes rapidos para HIV e Sifilis.

Monitorar o Cartdo Espelho de Vacina de Criangas para imunizagdo de 100% das criancas da area de abrangéncia.
Garantir a Construgdo, Ampliacéo e Reformar de Unidades Basicas de Saude.

Garantir o Pré-natal de qualidade a fins de evitar a transmissé&o da sifilis congénita.

Garantir o Pré-natal de qualidade a fim de evitar a transmissao vertical do HIV.

Avaliar 0 acesso e a qualidade da assisténcia ao Pré-natal e ao parto a fim de garantir o aumento percentual de partos normais.
Garantir assisténcia ao Pré-natal e ao parto e acompanhamento das criangas menores de 1 ano.

Realizar em 100% das ESF, a¢6es de promog&o e prevencao a sifilis.

Manuteng&o das Atividades e Servigos de Urgéncia e Emergéncia do Pronto Atendimento Municipal.

Construir 1 Centro Municipal de Fisioterapia.

Manutengdo das Atividades com Consorcio Publico de Saude.

Garantir 100% de Atendimento e Distribuicdo de Ortese Ocular, Ortese e Meios de Locomogéo, Dietas Especiais e Controle Glicémico a Pacientes com Prescrigéo e Laudo
Médico e Nutricional.

Garantir a internagéo dos usuarios/dependentes quimicos, com indicagdo médica circunstanciada apés esgotamento dos servigos e xtra-hospitalares.

Garantir e manter os Servicos de Especialidade Médicas: cardiologia, pediatria, ginecologia, ortopedia, dermatologia, psiquiatria, oftalmologia e ampliar os servigos de acordo
com a demanda local.

Garantir e manter aos usuarios referenciados, 100% de acesso aos servicos de reabilitagao.

Garantir o envio de 100% de amostras para controle de qualidade do LACEN, conforme parametros dos Programas de Controle de Qualidade ofertados pelo LACEN.
Garantir 100% de Acesso Complementar aos Servigos de Cirurgias Eletivas de acordo com a Lei Municipal n® 872/2010.

Garantir Acesso aos Servigos de Especialidades Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia.

Construir 1 Novo Pronto Atendimento Municipal.

Garantir 100% de Atendimento e Distribuicdo de Fraldas a Pacientes com Prescricdo e Laudo Médico.

Garantir e manter atendimento em fisioterapia respiratéria, neurolégica e traumato-ortopédica.

Garantir envio de 100% das amostras para diagndstico de agravos de notificagdo compulséria orientados pela vigilancia epidemiolégica.

Implantar e manter Protocolo de Cirurgias Eletivas Complementares.

Manutengéo das Atividades de Analises Clinicas e Diagndstico por Imagem para suporte a RUE.

Capacitar 100% dos profissionais de fisioterapia de acordo com as especificidades dos servigos implantados.

Garantir e manter o acesso aos servicos laboratoriais préprios e/ou terceirizados por meio do Laboratério do Pronto Atendimento Municipal.

Capacitar 100% dos Técnicos da Atengédo Basica e Pronto Atendimento Municipal Sobre o Fluxo de Servigos em Satde Mental e Servigos Referenciados para Outros
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica
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Territérios.

Construir 1 Centro de Especialidades Clinicas de Saude.

Implantar e manter protocolo de atendimento dos servigos de fisioterapia.
Garantir e manter acesso aos servigos de diagndstico por imagem.
Implantagéo e implementacéo do Servigo Mével de Urgéncia e Emergéncia
Implantar Leitos Hospitalares de Retaguarda e de Cuidados prolongados.

Garantir 100% de acesso ao diagnéstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades de salde.

Defini¢do de um fluxo para o atendimento do IAM, com suporte para apoio diagndstico, garantindo referéncia regional e criando mecanismos de acesso dos usuarios ao servigo.

Capacitar e Qualificar 100% dos servidores do Laboratério do Pronto Atendimento Municipal.

Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Saude Mental.

Implantar e manter a classificagéo de risco.

Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Saude Mental.

Construir 1 Centro de Atengdo Psicossocial.

Capacitar 100% dos profissionais da RUE e ESF sobre a classificacdo de risco e atendimento a satide mental.

Garantir o Funcionamento das Atividades da Assisténcia Farmacéutica.

Garantir 100% de atendimento e distribuicdo de medicamentos n&o padronizados & pacientes com prescri¢éo e laudo médico.

Garantir 100% de Aquisicdo e o Abastecimento de Medicamentos de Uso Hospitalar e Ambulatorial a Ateng&o Primaria e Secundéaria do Municipio.

Garantir 100% de Aquisicéo e Distribuicdo dos Medicamentos da RENAME, REMEME e REMUME.

Garantir a Assisténcia Farmacéutica em 100% das UBS.

Revisar Anualmente a REMUME

Capacitar 100% dos Prescritores sobre a prescricdo de medicamentos padronizados.

Capacitar 100% da equipe da Assisténcia Farmacéutica visando a melhoria de processo interno e prestacdo de servigo aos usuarios.

Fomentar Campanha Municipal Sobre o Uso Racional de Medicamentos.

Alimentar o Sistema Nacional de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica HORUS.

Construir 1 Centro de Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Implantar e Manter o Programa Remédio em Casa para atendimento a pacientes Acamados e Idosos.

Garantir 100% de Assisténcia Farmacéutica aos Usuarios de Medicamentos do Componente Especializado Estadual.

Implantar e Manter o Protocolo de Atengdo Farmacéutica.

Elaborag&o e operacionalizagéo do PDVISA.

Implantar o Protocolo de Agdes da Vigilancia Sanitaria Municipal.

Realizar 100% das seis agdes minimas, previstas no indicador do SISPACTO.

Realizar Anualmente o Censo Sanitario.

Realizar supervissio em 100% dos Estabelecimentos de Atendimento em Satde ¢ EAS, com a finalidade de verificar a implantagéo do Programa de Seguranca do Paciente.

Realizar anualmente Seminario Sobre Seguranca do Paciente envolvendo todos os Estabelecimentos de Atendimento em Salde ¢, EAS.
Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia Sanitaria priorizando o conhecimento pratico das atribui¢es e fungdes.

Monitorar as condigdes sanitarias de 100% dos estabelecimentos municipais de educagéo.

Ampliar e manter o nimero de fiscal/agente sanitario para 5.

Realizar 4 ciclos de Levantamento de indice Mais Tratamento (LI+T) (bimestrais) de visitas domiciliares para alcangar 80% de cobertura.
Garantir o funcionamento da Comissao de Avaliacdo de Saude do Trabalhador ; COMASO.

Desenvolver 04 campanhas intersetorial de prevengdo as causas externas de adoecimento e morte (DANTS).

Elaborag&o de Estratégias para Garantir 80% de Cobertura da Vacina Contra HPV, Incluindo o Sexo Masculino.

Realizar campanhas de orientagéo sobre IST/HIV/AIDS Sifilis em 100% das ESF.

Ampliar, Garantir e Manter o nimero de Agentes de Combate a Endemias (ACE) para suporte as atividades coordenadas pela Vigilancia Ambiental.
Realizar 2 ciclos de Levantamento de indice (LI) (quadrimestral) de visitas domiciliares para alcangar 80% de cobertura.

Implantar o Protocolo de Avaliagdo com Materiais Perfuro Cortantes.

Elaborar e Manter 01 fluxo de aten dimento integrado para pessoas em situagdo de risco para violéncia, bem como as familias e ao agressor, consolidando parcerias.

Garantir a cobertura minima de vacinagéo do calendario basico.

Investigar 100% dos 6bitos fetais, infantis, materno e mulheres em idade fértil.

Realizar supervisdo direta e indireta dos Agentes de Combate a Endemias (ACE) para monitoramento de desempenho.
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Realizar semanalmente visita de monitoramento as armadilhas LARVITRAMPAS para monitoramento de larvas/espécies de mosquito.
Implantar e manter o Protocolo de Vigilancia em Saude do Trabalhador.
Informatizar 100% do programa de imunizagéo municipal.

Elaborar Plano de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus, em parceria com outras vigilancias, APS, Assisténcia Farmacéutica, Urgéncia e Emergéncia,
Laboratério, entre outros.

Realizar monitoramento semestral de colinesterase dos Agentes de Combate a Endemias (ACE).
Realizar Quinzenalmente Visita ao Ponto Estratégico (PE) de Combate ao Aedes aegypti.
Garantir 100% de analise sobre as demandas para emisséo de parecer e laudo de insalubridade aos servidores publicos municipais, mediante avaliagées qualitativas.

Ampliar e manter a equipe de imunizag&o para 5 técnicos de imunizagao.

Capacitar e qualificar 100% das equipes de ESF e servigos de urgéncia e emergéncia quanto a identificacédo, fluxo de encaminhamento e notificagéo (SINAN) no municipio de

acordo com o agravo ocorrido.

Realizar monitoramento anual de virologia pra raiva dos Agentes de Combate a Endemias (ACE).

Realizar Pesquisa Vetorial Especial (PVE) em localidade com foco positivo para Aedes aegypti.

Ampliar para 3 vagas e manter o nimero de 3 técnicos de segurancga do trabalho para garantir o alcance de 100% das demandas para emissao de parecer e laudo de
insalubridade aos servidores publicos municipais, mediante avaliagdes qualitativas.

Capacitar 100% da equipe de imunizagdo e enfermeiros da ESF sobre o programa de imunizagéo.

Garantir a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera para 100%.

Capacitar 100% dos Agentes de Combate a Endemias (ACE).

Realizar Delimitacédo de Foco (DF) do Aedes aegypti em areas enfestadas.

Garantir a consulta clinica e exames laboratoriais complementares admissional, periédico a cada 12 meses, demissional e retorno ao trabalho para 100% das demandas
requeridas.

Implantar e manter o Protocolo de Imunizagédo Municipal.

Garantir a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Realizar UBV Leve costal motorizado em 100% das &reas de dificil acesso.

Garantir 100% das investigacdes e o preenchimento do Comunicado de Acidente de Trabalho ¢, CAT.

Promover Campanha Intersetorial Anual de Conscientizagdo Sobre Imunizagao.

Encerrar em até 60 dias ap6s a notificagdo as Doencas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI).

Realizar UBV Pesado veicular em 100% das areas enfestadas para o vetor Aedes aegypti.

Garantir 100% de atendimento dos servidores publicos municipais com pedidos de readaptacéo e encaminha-los ao INSS.

Garantir as 5 ESF o Cartdo Espelho de Vacina de Criancas para monitoramento de imunizagéo de 100% das criancas da area de abrangéncia.

Garantir a qualidade de 95% das informag@es relativas as causas de mortalidade, pela aferigdo da participagao dos 6bitos com causa definida do total de 6bitos néo fetais
notificados.

Realizar blogueio de focos em &rea infestada pelo Aedes aegypti.

Implantar e Manter protocolo de avaliagéo sobre as causas de adoecimento dos servidores pablicos municipais com base nos atestados médicos.

Implantar e manter a Central de Imunizagéo

Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto a identificagéo, fluxo de encaminhamento e encaminhamento de pacientes com tuberculose e hanseniase.

Realizar blogueio de casos confirmados para dengue, chikungunya e zika.

Investigar e acompanhar 100% dos casos de acidentes com material biolégico, seguindo protocolo do Ministério da Saude.

Capacitar e qualificar 100% das ESF quanto a identificag&o, fluxo de encaminhamento, tratamento e notificagéo das IST/AIDS.

Realizar borrifagdo mensal com ir e o deir bioldgico no Cérrego Batalha para controle do Culex.

Construir 1 Centro Municipal de Vigilancia em Saude.

Realizar vistorias técnicas mensal para monitoramento da qualidade do ambiente e processo de trabalho em 100% das unidades de servigos de satde municipal.

Realizar campanhas de orientacéo e detecgéo de tuberculose e hanseniase semestralmente em 100% das ESF.

Garantir 100% de atendimento as demandas de controle a animais sinantrépicos, insetos e animais pegonhentos.

Distribuir e instruir gratuitamente o uso de EPI para 100% dos Profissionais de Salide em ambiente que ofereca algum risco a satde.

Realizar semanalmente o controle de pragas urbanas com aplicagéo de raticida em 100% dos iméveis publicos, bueiros e locais e stratégicos predefinidos.

Recomendar a implantagdo e monitorar a existéncia do Mapa de Risco a Satide em 100% dos Iméveis Plblicos Municipal.

Garantir 100% de distribui¢do de hipoclorito de sédio 2,5% a residéncias em risco social e/ou sem abastecimento de agua tratada.

Monitorar a validade dos Extintores em 100% dos Iméveis Pablicos Municipal e Recomendar a sua Troca.

Garantir 100% de distribuicdo de capa de caixa d¢agua de 250L, 500L e 1000L a residéncias em risco social propicia para proliferacdo do Aedes aegypti..

Monitorar o Cartéo de Vacina dos Profissionais de Salde e Garantir 100% de Imunizagéo para Hepatite B, Antitetanica e Influenza.
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Realizar a coleta do caramujo africano em 100% dos locais infestados.

Capacitar 100% dos servidores publicos em exercicio de funcées de periculosidade e/ou insalubridade sobre o uso de EPI e prevencao dos riscos de acidentes de trabalho.

Monitorar e capturar o primata para diagnéstico da febre amarela.

Promover Anualmente a Semana Interna de Prevencédo de Acidentes no Trabalho ¢ SIPAT.

Manter o Monitoramento Inteligente de Dengue.

DigiSUS Gestor - Programagé&o Anual de Saude - Resumo

Estimular os grupos de trabalhadores, servidores publicos, ao atendimento odontolégico em horéarios especiais em 100% das Unidades Bésicas de Saude.

Manter indice de infestag&o predial por Aedes aegypti menor que 1%.

Capacitar 100% da Equipe de Vigilancia em Satde do Trabalhador.

Garantir as Anélises Realizadas em Amostras de Agua para Consumo Humano Quanto aos Parametros Coliformes Totais, Cloro Residual Livre e Turbidez.

Garantir a Anélise Realizada em Amostras de Agua Bruta Quanto aos Parametros para Agrotéxico.

Garantir e Manter a Vacinagao Antirrabica Canina.

Coletar e encaminhar ao Instituto Biolégico 100% das amostras biol6gicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para raiva animal e humana.

Cadastrar e Monitorar as areas com possivel contaminante ao solo em conformidade com o VIGISOLO.

Monitorar a qualidade do ar nas areas com possivel contaminante, em conformidade com o VIGIAR.

Realizar Mutirdo Quadrimestral de Mobilizacdo e Educacdo Social em Saude.

Realizar agdo semestral de mobilizagdo e educagéo social no transito sobre dengue, chikungunya e zika.

Realizar trimestralmente panfletagem de conscientizagdo sobre dengue, chikungunya e zika.

Realizar 100% de analise das amostras dos vetores coletados.

306 - Alimentagéo e
Nutricdo

Garantir a aquisicéo e distribuicdo de insumos para prevencéo e tratamento das caréncias nutricionais especificas.

Adequar os equipamentos e estrutura fisica dos servigos de salde para realizagdo das agdes de vigilancia alimentar e nutricional.

Demonstrativo da Programagéo de Despesas com Saude por Subfunc¢ao, Natureza e Fonte

Subfuncdes da Saude

0 - Informagdes Complementares

122 - Administragdo Geral

301 - Atencéo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 - Alimentagéo e Nutrigdo

Outros arquivos

Pesquisar:

Natureza da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Receita de
impostos e de
transferéncia
de impostos
(receita
prépria - R$)

31.200,00
N/A
2.117.000,00
N/A
934.356,00
N/A
3.017.460,56
9.435,20
202.814,64
N/A
194.000,00
N/A
124.549,05
N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
SuUs,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A
1.915.509,60
N/A
650.921,51
52.142,90
68.865,30
N/A
92.600,00
N/A
35.995,14
N/A

N/A

N/A
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Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SuUs,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operagoes de
Crédito
vinculadas a
Sadde (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Garantir acesso ao atendimento, acompanhamento e reabilitacdo a 100% dos pacientes beneficiados com beneficio eventuais ¢, dietas especiais.

Royalties do
petréleo
destinados a
Sadde (R$)

756.750,00
125.000,00
21.947.666,67
879.800,00
7.217.296,71
285.050,00
18.117.379,12
2.887.000,00
3.055.050,00
30.050,00
438.000,00
55.000,00
655.306,77
90.050,00
N/A

N/A

100,00

100,00

100,00

1

10

100,00

1,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

3

2

1

100,00

100,00 '

100,00 \ ud

100,00
Outros Total(R$)
recursos
destinados a
Sadde (R$)
13.750,83 801.700,83
N/A 125.000,00
900.000,00 24.964.666,67
N/A 879.800,00
N/A 10.067.162,31
N/A 285.050,00
N/A 21.785.761,19
N/A 2.948.578,10
N/A 3.326.729,94
N/A 30.050,00
N/A 724.600,00
N/A 55.000,00
N/A 815.850,96
N/A 90.050,00
N/A N/A
N/A N/A
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Data do envio Descricdo Operacao

Nenhum registro encontrado

[ Finalizar
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