CMI/PK

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
PRESIDENTE KENNEDY-ES
Lei n°738/2007

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA NATUREZA
Art. 1° - O presente regimento interno define, explicita e regulamenta as
atividades, atribuicdes e funcionamento do Conselho Municipal do Idoso.
Art. 2° - O Conselho Municipal do Ildoso € érgdo interlocutor de carater
deliberativo e permanente, com representagdo paritaria incumbido de

estabelecer as diretrizes e metas da politica municipal do idoso.

CAPITULO I

DAS FINALIDADES
Art. 3° - Objetivos do Conselho Municipal do Idoso:
| — Propor a politica municipal do idoso, que vise o exercicio da cidadania, a
protecao, assisténcia e a defesa dos direitos dos idosos;
Il — Articular e apoiar projetos e atividades que levem o idoso a participar da
solucéo de seus problemas;
Il — Opinar, quando solicitado, sobre os critérios de atendimento e 0s recursos
financeiros destinados pelo municipio as instituicdes que prestam servigos a
terceira idade e aos idosos;
IV — Organizar campanhas ou programas educativos, para a sociedade em
geral, com vistas & valorizagao dos idosos e a velhice saudavel;
V - Estimular a criagdo e a mobilizagdo de organizagdes e comunidades
interessadas na problematica do idoso;
V| — Promover o desenvolvimento de projetos que obtiveram participagado dos
idosos nos diversos setores da atividade social;
VIl — Incorporar preocupacdes manifestadas pela sociedade e opinar sobre
dentincias, que sejam encaminhadas;

VIl — Promover o atendimento domiciliar e asilar quando necessario;
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CAPITULO I
DA COMPOSICAO
Art. 4° - O Conselho Municipal do Idoso sera composto de 06 (seis) membros
dos quais 03 (irés) escolhidos pelas entidades nao governamentais, ligadas a
area do idoso ou areas afins e 03 (trés) indicados pelo poder pubico, através de

suas secretarias, todos nomeados pelo prefeito.

Art 5O
Fan Y L T

Art. 5° - No caso de impedimento, licenca, afastamento temporério ou definitivo
de membro titular, 0 mesmo comunicara ao seu suplente, quando for o caso de
afastamento temporario, para participacdo nas reunides € na impossibilidade
de afastamento definitivo, comunicara ao Presidente do Conselho para que se

proceda a substituicao do Conselheiro; (incluido pela Resolugao n°02/2019).

Art. 6° - O conselheiro que faltar sucessivamente e sem justificativa a (03) trés
reunides consecutivas ou (06) seis vezes nao consecutivas, perderd o
mandato, salvo quando estiver presente o suplente. (incluido pela Resolugao
n°02/2019).

Art. 7° - O Conselho Municipal do Idoso tera Colegiado em pleno e diretoria
executiva, composta pelo Presidente, \/ice-Presidente e Secretaria Executiva.
Art. 8° - O Colegiado pleno do Conselho Municipal do Idoso & 6rgao consultivo
e deliberativo nas decisdes tomadas em reunides ordindaria e extraordinaria
pelo seus membros, quite com suas obrigagoes.

Art. 9° - O Conselho Municipal do Idoso contard com equipes técnicas de
trabalhos, nomeados pelo proprio conselho.

Art. 10° - A diretoria executiva coordenara e executara as decisbes do

Conselho e sera composta pela Diretoria do Conselho.
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CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
Art. 11 — Compete ao Presidente:
| — Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho e
da diretoria executiva;
Il — Submeter & apreciacao, discussao e deliberagéo os assuntos em pauta;
Il — Assinar o expediente do Conselho;
IV — Encaminhar para a execugao as decisdes do conselho;
V — Representar o Conselho Municipal do ldoso toda vez que o cargo o exigir;
VI — Garantir as dinamicas das reunides;
VIl — Exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;
VIl — Solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder publico, para a
realizacao das atividades do conselho;
Art. 12 — Compete a Secretaria Executiva:
| — Elaborar a pauta da reunido de acordo com o presidente, enviando-as com
antecedéncia de 05 (cinco) dias aos conselheiros;
Il — Lavrar e subscrever, juntamente com os demais membros as atas das
reunioes;
[l — Preparar, expedir, receber e arquivar a correspondéncia do Conselho;
IV — Organizar, escriturar € manter sob guarda no arquivo os livros do
Conselho;
V — Assessorar sempre que for necessario o Presidente do Conselho Municipal
do ldoso.
CAPITULO V
DAS REUNIOES
Art. 13 — O Conselho Municipal do Idoso se reunira bimestralmente, sempre
convocado pelo presidente ou pelo Vice-Presidente.
Art. 14 — As reunides s6 poder@o ser realizadas com a presenc¢a, de metade

dos representantes e mais 01 (um) dos conselheiros;
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Art. 15 — Cada reunido sera de acordo com a pauta.
Art. 16 — As matérias voltadas serdo transformadas em resolucdes e levarao

sempre o aval do presidente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES EM GERAIS
Art. 17 — O presente regimento podera ser alterado quando necessario por
solicitacdo dos membros do Conselho e sera aprovado qualquer alteracao por

50% dos representantes e mais 01 (um) dos Conselheiros.

Art. 18 — Os casos omissos neste, serdo resolvidos em reunido ordinaria com
presenca de 50% dos representantes mais 01 (um) dos Conselheiros.
Art.19 — Este regimento interno aprovado pelo colegiado entra em vigor a partir

da publicagao, mediante Resolugao.

Presidente Kennedy-ES, 13 de fevereiro de 2019.

Wevolonea 10 Panbese

Devaldinea Duarte Barbosa
Vice-Presidente - CMI/PK
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